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Notícies	  
Es	  celebra	  el	  Dia	  Europeu	  de	  les	  Llengües.	  	  

El	   passat	  dia	  26	  de	   setembre,	   i	   des	  del	   2001,	   el	   Consell	   Europeu	  a	   Estrasburg	   celebra	  el	  Dia	  
Europeu	   de	   les	   Llengües.	   Durant	   tota	   la	   jornada	   es	   van	   organitzar	   una	   gran	   varietat	  
d’esdeveniments	  a	  tot	  el	  continent	  en	  relació	  a	  aquest	  tema.	  
Per	  què	  celebrar	  el	  dia	  de	  les	  Llengües?	  Mai	  han	  existit	  tantes	  oportunitats	  de	  treball	  o	  estudi	  
entre	  països	  europeus.	  No	  obstant	  això,	   la	  manca	  de	  competències	   lingüístiques	  en	   llengües	  
estrangeres,	  és	  un	  impediment	  per	  a	  moltes	  persones	  a	  l’hora	  de	  	  beneficiar-‐se	  d’aquest	  nou	  
context.	  
La	  diversitat	   lingüística	  a	   l’Europa	  actual	  és	  rica:	  existeixen	  més	  de	  200	   llengües	  autòctones	   i	  
moltes	   més	   llengües	   d’origen	   parlades	   per	   ciutadans	   dels	   quals	   la	   família	   prové	   d'altres	  
continents.	  Aquest	  plurilingüisme	  esdevé	  un	  recurs	  important	  	  per	  les	  nostres	  societats	  que	  ha	  
de	   ser	   reconegut,	   valorat,	   utilitzat	   i	   ensenyat	   intergeneracionalment,	  malgrat	   la	   complexitat	  
que	  genera	  als	  estats	  en	  l’elecció	  del	  capital	  cultural	  a	  transmetre	  
	  
L'aprenentatge	  de	  llengües	  és	  beneficiós	  tant	  pels	  joves	  com	  pels	  adults	  -‐	  mai	  s'és	  massa	  gran	  
per	   aprendre	   una	   nova	   llengua	   i	   gaudir	   de	   les	   oportunitats	   socials	   i	   cognitives	   que	   ofereix	  
aquest	  procés.	  Fins	  i	  tot	  si	  es	  tracta	  només	  d’incorporar	  algunes	  paraules	  de	  la	  llengua	  del	  país	  
que	  visites	  (per	  exemple	  en	  vacances),	  això	  ja	  et	  permet	  ampliar	  els	  teus	  contactes	  i	  amistats.	  	  
	  
És	  per	  això	  que	  des	  d’aquest	  dia	  disposeu	  d’una	  pàgina	  web	  del	  Consell	  d’Europa,	  amb	  tot	  un	  
seguit	  de	  recursos	  i	  informacions	  sobre	  la	  pluralitat	  lingüística	  al	  continent	  
	  
Pàgina	  web	  del	  Consell	  d’Europa:	  https://goo.gl/p4aWVR	  	  	  
	  
Nosaltres	   per	   celebrar-‐ho	   	   també	   volem	   fer-‐vos	   un	   regal	   i	   us	   presentem	   aquest	   recurs	   per	  
aprendre	  més	  de	  40	  idiomes	  on-‐line	  i	  de	  forma	  gratuïta.	  Que	  l’idioma	  no	  sigui	  un	  obstacle!	  
	  
Curs	  d’idiomes	  on-‐line:	  https://goo.gl/2URO9Z	  	  	  
	  
	  

Ajudes	  d’EURES	  per	  trobar	  feina	  a	  l’estranger.	   	   	  
	   	   	   	   	  
Si	   busques	   feina	   a	   l’estranger	   a	   través	  de	   la	   Xarxa	   Eures	  pots	   beneficiar-‐te	  de	   les	   ajudes	   “la	  
teva	   primera	   feina	   Eures”	   i	   “La	   teva	   feina	   Eures-‐FSE”.	   Aquestes	   ajudes	   estan	   orientades	   a	  
facilitar	  la	  mobilitat	  dels	  i	  les	  treballadores	  a	  la	  Unió	  Europea.	  
	   	   	   	   	   	   	   	  
Eures	  és	  una	  xarxa	  de	  cooperació	  per	  a	  l’ocupació	  i	  la	  lliure	  circulació	  de	  treballadors/es	  de	  la	  
Unió	   Europea.	   A	   la	   seva	   pàgina	   web	   trobaràs	   informació	   dels	   diferents	   països	   de	   la	   Unió	  
Europea	   tals	   com	   la	   situació	   del	   mercat	   laboral,	   estil	   de	   vida,	   entre	   d’altres.	   Eures	   també	  
disposa	   d’un	   buscador	   d’ofertes	   de	   feina,	   on	   els	   Euro-‐consellers	   de	   cada	   país	   publiquen	  
aquelles	  ofertes	  de	  treball	  interessants	  per	  a	  professionals	  internacionals.	  
	   	   	   	   	   	   	   	  
Pàgina	  Eures:	  https://goo.gl/ykMslT	  	  
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 La	  teva	  primera	  Feina	  Eures,	  és	  un	  programa	  per	  a	  joves	  d’entre	  18	  i	  35	  que	  busquen	  feina	  o	  

pràctiques	   a	   la	  Unió	   Europea.	  Aquest	   programa	  ofereix	   ajudes	   econòmiques	   	   a	   les	   persones	  
han	  trobat	  un	  lloc	  de	  treball,	  i	  també	  a	  les	  empreses	  que	  contracten	  joves	  procedents	  d’altres	  
països.	   Les	   ajudes	   permeten	   	   finançar	   el	   viatge	   per	   realitzar	   una	   entrevista,	   la	   formació	  
d’idiomes,	   reconeixement	   de	   qualificacions	   i,	   un	   cop	   obtingut	   el	   contracte,	   les	   despeses	   de	  
transport	  i	  allotjament	  temporal.	  
	   	   	   	  
Més	  informació	  a:	  https://goo.gl/4HLM29	  	  
	  
La	   teva	   feina	  Eures-‐FSE	   és	  un	  projecte	  del	   SEPE	   finançat	  pel	   Fons	  Social	  Europeu,	  per	  donar	  
suport	  als	  treballadors	  en	  situació	  d’atur.	  El	  programa	  ofereix	  ajuda	  econòmica	  per	  a	  persones	  
sense	  límit	  d’edat,	  que	  realitzin	  entrevistes	  de	  feina,	  facinpràctiques	  o	  obtinguin	  una	  feina	  en	  
un	   país	   que	   no	   sigui	   l’habitual	   de	   residència.	   Les	   ajudes	   es	   destinen	   a	   costejar	   els	  
desplaçaments	   o	   bé,	   l’adquisició	   de	   la	   competència	   lingüística	   del	   país	   de	   destí,	   a	   través	   de	  
cursos	  de	  llengua.	  	   	   	   	   	   	   	   	  
Més	  informació:	  http://goo.gl/5WkZ3g	  	  
Ajudes	  de	  Mobilitat	  Eures:	  http://goo.gl/povOZB	  	  	  

	  	  

Servei	  de	  Voluntariat	  Europeu	  
	  
Servei	   de	   Voluntariat	   Europeu	   (SVE	   o	   EVS,	   en	   anglès)	   és	   un	   programa	   de	   la	   Unió	   Europea	   que	  
permet	   a	   joves	   d’entre	   18	   i	   30	   anys	   fer	   un	   voluntariat	   de	   6	   a	   12	  mesos	   en	   un	   país	   de	   la	   Unió	  
Europea	   o	   països	   veïns.	   El	   programa	   inclou	   allotjament,	   manutenció,	   assegurança,	   diners	   per	   a	  
despeses	  bàsiques	  i	  curs	  de	  llengua.	  
Per	   poder	   realitzar	   aquest	   programa	   són	   necessàries:	   una	   entitat	   d’enviament	   (sending	  
organization)	   que	   et	   farà	   l’acompanyament	   previ	   a	   marxar,	   i	   una	   entitat	   d’acollida	   (host	  
organization)	  que	  desenvoluparà	  el	  projecte	  on	  faràs	  el	  voluntariat	  

	  
EVS	  a	  Irlanda:	  “Hands	  of	  Friendship”	  
Aquest	   projecte	   es	   realitzarà	  del	   febrer	  del	   2017	   fins	   al	   gener	  del	   2018,	   i	   consisteix	   a	   donar	  
suport	   a	   l’àrea	  de	   comunicació	  del	   Youth	   Information	  Centre	   situat	   al	   	   comptat	  de	  Donogan	  
(Irlanda).	  Aquest	  és	  un	  espai	  	  que	  obre	  cada	  dia	  de	  12:00h	  fins	  a	  18:00h	  per	  a	  donar	  informació	  
als	  joves	  i	  on	  es	  dinamitzen	  activitats	  que	  responen	  a	  les	  seves	  necessitats.	  Es	  busca	  un/a	  jove	  
d’entre	  18	  i	  30	  anys	  amb	  coneixements	  d’anglès,	  disseny	  i	  edició	  de	  vídeo.	  	  
Data	  límit:	  No	  s’especifica.	  	  
Més	  informació:	  https://goo.gl/x4FyZFhttps://goo.gl/x4FyZF	  
https://goo.gl/x4FyZF	  

Volunteering	  for	  Peace	  a	  Turquia	  
El	  voluntariat	  es	  durà	  a	  terme	  entre	  del	  9	  de	  gener	  al	  31	  de	  setembre	  2017	  a	  Ankara,	  Turquia.	  
La	  persona	  voluntària	  s’involucrarà	  activament	  en	  un	  projecte	  bilateral	  turco-‐espanyol,	  que	  té	  
com	   a	   objectiu	   promoure	   la	   construcció	   d’un	   treball	   de	   col·∙laboració	   entre	   líders	   de	   ONGs	  
catalanes	  i	  europees,	  amb	  altres	  joves	  	  participants	  de	  moviments	  civils	  dels	  països	  de	  la	  zona	  
EuroMed.	  Treballaran	  sobre	  projectes	  d’educació	  per	  la	  pau,	  interculturalitat,	  i	  construcció	  de	  
la	  ciutadania	  europea.	  
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 Data	  límit:	  No	  s’especifica.	  	  

Més	  informació:	  https://goo.gl/Pt0WbR	  	  
 

	  
Intercanvis	  Juvenils	  i	  Formacions	  Internacionals	  

Els	   intercanvis	   juvenils	   són	  estades	  de	  curta	  durada,	  majoritàriament	  per	  a	   joves	  de	  18	  a	  25	  
anys	   	   (alguns	  a	  partir	  de	  13	   i	   fins	  a	  30	  anys)	   a	  un	  país	  participant	  del	  programa	   Joventut	  en	  
Acció.	  	  
Les	  formacions	  internacionals	  són	  adreçades	  a	  joves	  i	  professionals	  que	  treballin	  en	  l'àmbit	  de	  
la	   Joventut,	   i	   estan	   subvencionades	   pel	   programa	   Joventut	   en	   Acció.	   El	   viatge	   sol	   estar	  
parcialment	  subvencionat,	   i	   l’estada	  està	  coberta.	  Els	  criteris	  de	  participació	  poden	  variar	  en	  
funció	   del	   projecte	   i	   l’entitat	   coordinadora,	   demanant	   quota	   de	   participació	   i/o	   de	   soci	   de	  
l’entitat.	  	  

“El	  poder	  de	  l’educació	  no	  formal”	  curs	  als	  Països	  Baixos	  	  
Entre	  el	  23	  i	  el	  28	  de	  gener	  del	  2017	  es	  portarà	  a	  terme	  un	  curs	  per	  a	  la	  promoció	  el	  treball	  a	  
través	   de	   metodologies	   pròpies	   de	   l’educació	   no	   formal.	   Els	   seus	   principis	   bàsics	   són	  
l’apoderament	  dels	  i	  les	  joves	  com	  a	  agents	  actius	  i	  participatius	  dins	  de	  la	  nostra	  societat	  (tant	  
a	  escala	  local	  com	  Europea)	  
Data	  límit:	  25	  de	  novembre	  del	  2016	  
Més	  informació	  a:	  https://goo.gl/1yEHZ6	  	  
	  

Com	  puc	  fer	  servir	  Erasmus+	  	  amb	  els	  i	  les	  meves	  joves?	  
Una	   formació	   internacional	   adreçada	   a	   líders	   juvenils(monitors/es,	   educadors/es,	  
facilitadors/es,	  i	  altres	  figures	  professionals	  que	  treballin	  amb	  joves.	  La	  finalitat	  d’aquest	  espai	  
és	   	   la	   d’introduir	   el	   programa	   Erasmus+	   i	   les	   possibilitats	   que	   ofereix	   per	   a	   projectes	  
internacionals.	  Aquesta	  acció	  es	  realitzarà	  del	  14	  al	  18	  de	  febrer	  del	  2017	  a	  Alemanya.	  	  
Data	  límit:	  20	  de	  novembre	  del	  2016	  
Més	  informació:	  https://goo.gl/lRWXhH	  	  

Beques	  d’estudis	  
	  
Beques	  per	  a	  estudiar	  batxillerat	  a	  EEUU	  o	  Canadà	  
La	  Fundació	  Amancio	  Ortega	  amb	   l’objectiu	  de	  recolzar	  a	   joves	   interessats/des	  a	  estudiar	  un	  
curs	  equivalent	  al	  primer	  de	  batxillerat	  aCanadà	  o	  als	  Estats	  Units,	  ha	  posat	  en	  marxa	  el	   seu	  
programa	  de	  beques.	  Se’n	  convoquen	  un	  total	  de	  500	  (80	  per	  a	  estudiants	  de	  Galícia	  i	  420	  per	  
a	  la	  resta	  de	  comunitats	  autònomes).	  
Data	  límit:	  del	  3	  d’octubre	  al	  15	  de	  novembre	  del	  2016	  
Més	  informació	  a:	  https://goo.gl/12MzSM	  	  
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 Estudia	  un	  any	  fora	  a	  través	  de	  les	  beques	  AFS	  

Aquestes	  beques	  estan	  adreçades	  a	   	   joves	  d’entre	  15	  a	  19	  anys	  que	  estiguin	  cursant	  els	  seus	  
estudis	   en	   centres	   de	   secundària.	   La	   beca	   general	   cobreix	   el	   60%	   i	   90%	   del	   preu	   total	   del	  
programa	  i	   la	  borsa	  d’estudis	  cobreix	  fins	  a	  2.000€	  del	  preu	  total.	  Els	  programes	  escolars	  són	  
anuals	  (entre	  8	  i	  11	  mesos	  de	  durada)	  i	  començaran	  entre	  juliolsetembre	  del	  2017	  i	  acabaran	  
entre	  els	  mesos	  de	  maig	  i	  juliol	  del	  2018.	  	  
Data	  límit:	  28	  de	  novembre	  
Més	  informació	  a:	  https://goo.gl/2gRgw8	  	  
	  

Beques	  Faro	  

És	   una	   beca	   per	   a	   fer	   pràctiques	   en	   el	   món	   laboral	   d’una	   durada	   de	   5	   a	   6	   mesos.	   Estan	  
finançades	  pel	  Ministeri	   d’Educació,	   Cultura	   i	   Esport,	   i	   s’adrecen	   aestudiants	   amb	   residència	  
legal	   a	   Espanya	   que	   siguin	   menors	   de	   30	   anys	   i	   estiguin	   matriculats	   a	   una	   universitat	  
espanyola.	  Els	  beneficiaris	  hauràn	  d’haber	  superat	  el	  70%	  de	  crèdits	  dels	  seus	  estudis	  de	  grau,	  
llicenciatura,	  o	  	  una	  enginyeria.	  	  
Data	  límit:	  31	  de	  Desembre	  de	  2017	  
Més	  informació:	  http://goo.gl/KSvpWL	  	  

	  

Pràctiques	  Laborals	  
	  
Pràctiques	  de	  Jardineria	  a	  Ticino,	  Suïssa	  
Les	  pràctiques	  duraran	  de	  març	  a	  setembre	  del	  2017	  i	  consisteixen	  en	  la	  realització	  de	  tasques	  
de	  jardineria,	  botànica	  i	  gestió	  del	  paisatge,	  tals	  com	  podar,	  fer	  el	  manteniment	  de	  camins,	  la	  
neteja	  de	  boscos,	   tenir	   cura	  de	   jardins,	   etc.	   Es	   cerca	  un	   treballador	  amb	  perfil	   jove,	   amb	  un	  
nivell	  formatiu	  de	  formació	  professional	  amb	  disposició	  per	  a	  fer	  treballs	  manuals	  a	  l’aire	  lliure,	  
flexibilitat	  per	  adaptar-‐se	  a	  diversos	  tipus	  de	  feina	  i	  competència	  interpersonal.	  	  
Condicions:	   Aquestes	   pràctiques	   estan	   cobertes	   pel	   programa	   Eurodissea	   de	   l’Assemblea	   de	  
Regions	  Europees	  i	  amb	  la	  seva	  dotació	  es	  contemplen	  els	  costos	  d’allotjament	  i	  manutenció,	  
un	  curs	  d’idiomes	  que	  	  es	  realitzarà	  durant	  les	  primeres	  setmanes	  i	  l’assegurança	  del	  viatge.	  El	  
desplaçament	  és	  a	  càrrec	  del	  treballador..	  
Data	  límit:	  18	  de	  febrer	  del	  2017	  
Més	  informació	  a:	  https://goo.gl/kxSw0z	  	   	  
	  

Pràctiques	  per	  a	  periodistes	  a	  la	  CNN	  

Estan	  buscant	  persones	  creatives	  i	  enèrgiques	  amb	  diferents	  perspectives	  i	  talents	  que	  s’hagin	  
titulat	   en	   Periodisme.	   S’ofereixen	   vuit	   places	   de	   pràctiques	   a	   la	   central	   de	   Londres	   on	   faran	  
suport	   a	   la	   secció	   de	   notícies:	   treballant	   prèviament	   la	   informació,	   en	   els	   aspectes	   digitals,	  
cobrint	  l’àmbit	  d’esport…	  És	  essencial	  comptar	  amb	  un	  bon	  nivell	  de	  l’idioma.	  	  	  
Data	  límit:	  segons	  la	  secció,	  a	  partir	  de	  novembre	  
Més	  informació	  a:	  https://goo.gl/V2cCWb	  	  	  
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Ofertes	  de	  feina	  
	  
Cambrer/a	  a	  un	  hotel	  a	  Rothenbuch,	  Bavaria,	  Alemanya	  

Les	  principals	  tasques	  seran	  servir	  begudes	   i	  menjar,	  tenir	  cura	  dels	  convidats/des	   i	  equipar	   i	  
gestionar	  les	  sales	  per	  festes,	  reunions,	  trobades	  o	  segons	  les	  demandes	  dels	  clients/es.	  També	  
haurà	  d’ajudar	  en	  tasques	  administratives	  quan	  se’l	  requereixi.	  Es	  demana	  experiència	  laboral	  
en	  el	  sector.	  
Condicions:	   Aprendre	   competències	   lingüístiques	   en	   alemany,	   possibilitat	   d’un	   contracte	  
permanent,	   jornada	   completa	  de	  40	  hores	  a	   la	   setmana,	  un	   salari	  de	   sortida	  de	  1800€/mes,	  
allotjament	  per	  a	  treballadors/es	  i	  possibilitats	  formatives.	  
Data	  límit:	  8	  de	  novembre	  del	  2016	  
Més	  informació	  a:	  https://goo.gl/1d55Ie	  	  	  
	  

Busquen	  enginyers/es	  elèctrics	  a	  Àustria	  

L’empresa	  que	  contracta	  proporciona	  la	  maquinària	  adequada	  per	  a	  altres	  empreses	  (com	  per	  
exemple,	   Coca	   Cola,	   Walmart	   o	   Pfzer)	   per	   optimitzar	   el	   seu	   funcionament.	   Les	   tasques	  
passaran	   pel	   disseny	   de	   sistemes	   de	   control	   i	   dels	   diferents	   components,	   per	   l’àmbit	   de	   la	  
seguretat,	   negociacions	   amb	   proveïdors/es,	   posada	   en	  marxa	   d’instal·∙lacions,	   entre	   d’altres.	  
Proporcionen	  allotjament	  pel	  primer	  més	  i	  classes	  d’Alemany.	  
Data	  límit:	  No	  s’especifica	  
Més	  informació	  a:	  https://goo.gl/dqPjTJ	  	  	  
	  

Treballar	  a	  institucions	  europees	  

Us	   presentem	   el	   portal	   de	   feina	   per	   a	   treballar	   en	   institucions	   europees.	   Actualment	   hi	   ha	  
processos	   oberts	   per	   a	   diversos	   llocs	   de	   treball	   com	   ara:	   administració	   en	   àmbits	   de	  
comunicació,	  juristes	  lingüistes,	  en	  l’àmbit	  de	  l’energia	  nuclear,	  entre	  altres.	  	  
Més	  informació	  a:	  http://goo.gl/9u4Jrw	  	  	  

Tallers	  al	  Maresme	  
	  
Treballa	  a	  l’estranger	  
En	   aquest	   taller	   es	  proporcionaran	   recursos	  per	   a	   la	   recerca	  de	   feina	   a	   Europa	   i	   la	   resta	  del	  
món:	  programes	  de	  pràctiques,	  canals	  i	  altres	  detalls	  pràctics,	  com	  fer	  el	  CV	  Europass.	  També	  
es	  tractaran	  els	  aspectes	  transversals	  de	  l'organització	  de	  l'estada:	  allotjament,	  atur,	  sanitat....	  	  
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Podeu	  assistir-‐hi	  amb	  inscripció	  prèvia	  a:	  

Mataró	  
Data:	  28	  d’octubre	  del	  2016	  
Hora:	  18:00	  
Lloc:	  Centre	  Cívic	  Cabo	  i	  Barba,	  Plaça	  Miquel	  Biada	  nº5.	  	  
Inscripció	  prèvia	  a:	  https://goo.gl/forms/Yli5qoJ36fqzb6m13	  	  

	  
Maresmecs/ques	  al	  món	  

Disseny,	  creativitat	  i	  moda	  de	  pràctiques	  a	  Xiamen.	  	  
Em	  dic	  Adrià	  Doy,	  i	  fa	  vint-‐i-‐tres	  anys	  vaig	  tenir	  la	  sort	  de	  néixer	  a	  Caldes	  
d’Estrac,	  en	  aquest	  petit	  paradís	  que	  és	  el	  Maresme.	  A	  més,	  vaig	  néixer	  en	  
una	   familia	  que	  m’ha	  donat	   tot	   l’amor	  del	  món	  alhora	  que	  m’ha	   fet	  una	  
persona	  independent.	  I	  per	  rematar-‐ho,	  vaig	  néixer	  amb	  passió	  i	  ambició:	  
passió	  per	  la	  creativitat,	  que	  he	  focalitzat	  en	  la	  moda,	  i	  ambició	  per	  lluitar	  
fort	  per	  seguir	  els	  meus	  somnis	  i	  no	  conformar-‐me	  amb	  el	  que	  la	  societat	  
et	  diu	  que	  t’has	  de	  conformar.	  

Perquè	  vas	  decidir	  marxar?	  
La	   moda	   no	   és	   un	   món	   fàcil,	   i	   degut	   a	   l’aura	   de	  
glamour	   fictici	   i	   els	   tòpics	   falsos	   que	   l’envolten,	   és	  
difícil	   acabar	   de	   conèixer	   la	   realitat	   d’aquesta	  
indústria.	   Inclús	   abans	   de	   descobrir	   que	   en	   aquesta	  
indústria	   elitista	   i	   sectària,	   el	   talent	   no	   sempre	   pot	  
competir	   amb	   els	   contactes	   i	   els	   diners,	   vaig	  
descobrir	   una	   altra	   cosa	   encara	   més	   important:	   si	  
vols	  fer	  carrera	  en	  la	  indústria	  de	  la	  moda,	  quedar-‐te	  
a	  casa	  i	  no	  moure’t	  pel	  món,	  no	  és	  una	  opció.	  
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 És	  imprescindible?	  

Jo	  crec	  que	  sí.	  En	  el	  sector	  luxe,	  no	  hi	  ha	  prou	  firmes	  ni	  llocs	  de	  feina,	  al	  menys	  a	  Europa,	  per	  
absorbir	  a	   tots	  els	  graduats.	  Per	   tant	  podríem	  dir	  que	  és	   impossible	   trobar	  una	   feina	  un	  cop	  
acabada	   la	   carrera,	   ja	   que	   demanen	   experiència	   prèvia.	   Això	   porta	   a	   les	   pràctiques.	   Si	   vols	  
trobar	   feina	   i	   no	   tens	   experiència,	   has	   d’aconseguir	   que	   t’agafin	   en	   alguna	   firma	   per	   fer	  
pràctiques	  durant,	  al	  menys,	  sis	  mesos.	  I	  a	  Espanya,	  ni	  a	  Madrid	  ni	  a	  Barcelona	  hi	  han	  masses	  
opcions.	  
	  

	  
I	   perquè	  Xina	   i	   no	   altres	   capitals	  
d’Europa,	  per	  exemple?	  
Quan	   vaig	   acabar	   la	   carrera	   vaig	  
estar	   uns	   mesos	   en	   calma,	   i	   vaig	  
decidir	  que	  a	  partir	  del	  gener	  (cinc	  
mesos	   després	   de	   graduar-‐me)	  
començaria	   a	   enviar	   e-‐mails	   a	   les	  
firmes	  demanant	  pràctiques.	  Aquí	  
vaig	   fallar	   per	   ingenu,	   pensant	  
que	   només	   hauria	   de	   fer	   un	  
mailing	   i	   que	   tindria	   un	  munt	   de	  

marques	  per	  triar	  on	  anar.	  No	  pensava	  que	  seria	  difícil,	  tenint	  en	  compte	  que	  m’oferia	  per	  anar	  
a	  treballar	  a	  canvi	  de	  res,	  tal	  com	  funcionen	  les	  pràctiques	  en	  aquest	  món.	  La	  meva	  sorpresa	  va	  
ser	  que	  de	  totes	  les	  empreses	  on	  vaig	  enviar,	  només	  em	  van	  contestar	  dues.	  Una	  a	  Àmsterdam	  
i	  una	  altra	  a	  Xiamen.	  Per	  tant	  vas	  a	  on	  et	  volen,	  no	  a	  on	  tu	  decideixes.	  
	  

I	  entre	  Àmsterdam	  i	  Xiamen,	  vas	  decidir	  Xiamen.	  
Sí,	   vaig	   decidir	   Xiamen	   per	   la	   posició	   i	   per	   les	  
condicions.	  A	  Àmsterdam	  era	  feina	  de	  taller,	  cosint	  
i	   brodant,	   50	   hores	   setmanals	   per	   0	   euros	   durant	  
set	  mesos.	  Vaig	  haver	  d’anar-‐hi	  per	  a	  fer	  un	  dia	  de	  
proba	  i	  demostrar	  que	  sabia	  cosir.	  Tota	  la	  gent	  que	  
hi	   treballava	   era	   gent	   en	   pràctiques,	   més	   de	   deu	  
persones,	   que	   passats	   set	   mesos	   els	   fan	   fora	   i	  
n’entren	  de	  nous.	  Així	   funciona	  aquesta	  firma,	  que	  
té	  els	  diners	  per	  desfilar	  a	   l’Alta	  Costura	  de	  París	  a	  
canvi	  d’explotar	  a	  tants	  joves.	  Per	  contra,	  a	  Xina	  sóc	  
l’única	   persona	   en	   pràctiques.	   Cobro	   gairebé	   400	  
euros	  al	  mes,	  tinc	  un	  apartament	  de	  més	  de	  80m2	  
per	  a	  mi	  sol,	  en	  una	  de	  les	  millors	  zones	  de	  la	  ciutat,	  
cotxe	  que	  em	  du	  i	  torna	  a	  la	  feina	  cada	  dia,	  dinar	  a	  
l’oficina	   pagat	   i	   inclús	   em	   venien	   a	   netejar	   el	   pis	  
cada	   setmana	   durant	   el	   primer	   mes.	   Tot	   això	   és	  

obvi	   que	   ajuda	   a	   decidir-‐te,	   però	   l’important	   es	   que	   estic	   al	   departament	   de	   disseny,	  
dissenyant,	  no	  fent	  feina	  de	  taller.	  
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 Com	  és	  aquesta	  empresa?	  

Treballo	  a	  la	  primera	  firma	  de	  luxe	  implantada	  a	  Xina	  des	  dels	  anys	  vuitanta,	  amb	  més	  de	  300	  
botigues.	   Per	   tant	   es	   una	   empresa	  milionària	   que	   ha	   vestit	   a	   unes	   quantes	   generacions	   de	  
classe	  alta	  xinesa.	  Treballo	  en	  un	  macro-‐edifici	  juntament	  amb	  tres	  mil	  persones	  més,	  ja	  que	  a	  
les	  plantes	  7	  i	  8	  hi	  estem	  tots	  els	  departaments	  de	  disseny,	  finances,	  màrqueting,	  etc.	  Però	  a	  la	  
resta	   de	   plantes	   hi	   ha	   la	   fàbrica	   on	   es	   produeix	   absolutament	   tot.	   Això	   és	   increïble	   per	   un	  
dissenyador,	   perquè	   qualsevol	   cosa	   que	   vulguis	   provar,	   des	   d’un	   brodat	   a	   un	   estampat,	  
passant	  per	  detalls	  de	  roba,	  t’ho	  fan	  en	  un	  parell	  de	  dies	  com	  a	  màxim	  allà	  mateix.	   I	  això	  no	  
passa	  enlloc.	  
	  
I	  quina	  es	  la	  teva	  feina	  allà?	  
Amb	   una	   companya	   ens	   encarreguem	   del	   disseny	   d’una	   de	   les	   col·∙leccions,	   però	   també	  
dissenyo	   teixits,	   brodats,	   estampats,	   i	   estic	   treballant	   bastant	   en	   el	   tema	   bosses.	   Fa	   il·∙lusió	  
veure	  com	  les	  coses	  que	  fas	  no	  es	  queden	  en	  paper,	  com	  sol	  passar	  durant	  la	  carrera,	  sinó	  que	  
tens	   aquell	   teixit	   o	   aquella	   bossa	   en	   la	   qual	   has	   estat	   treballant	   davant	   teu,	   perfectament	  
acabada.	  

	  
	  
I	  la	  ciutat,	  com	  és?	  
La	  veritat	  es	  que	  em	  sento	  molt	  a	  gust	  vivint	  a	  Xiamen.	  És	  una	  ciutat	  més	  o	  menys	  com	  Madrid	  
pel	   tema	   habitants.	   Molt	   de	   verd	   a	   tot	   arreu,	   edificis	   de	   vidre,	   platja	   i	   bon	   temps.	   Hi	   ha	  
moments	  que	  m’oblido	  que	  sóc	  a	  Xina.	  Està	  clar	  que	  no	  és	  el	  prototip	  de	  ciutat	  xinesa.	  He	  estat	  
a	  Hong	  Kong	  i	  Pekín	  i	  és	  una	  bogeria.	  Xiamen	  es	  la	  ciutat	  on	  molts	  xinesos	  venen	  de	  vacances,	  
pels	   parcs,	   les	   illes	   i	   les	  muntanyes	  que	   l’envolten.	  A	  més	   la	  major	   part	   de	   la	   ciutat	   és	  molt	  
nova,	  pel	  que	  està	  bastant	  europeïtzada	  i	  realment	  no	  hi	  ha	  un	  contrast	  extrem	  amb	  Europa.	  
Inclús	  el	  menjar,	  molt	  de	  peix,	  verdures	   i	  marisc,	   i	  poc	  picant	  o	  especiat,	  podries	   trobar-‐lo	  al	  
Maresme.	  I	  mira	  que	  a	  mi	  m’agrada	  anar	  a	  provar	  menjar	  local!	  

	  
	  
Que	  es	  el	  millor	  de	  l’experiència?	  	  
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 Per	  mi	  la	  gent	  que	  he	  trobat	  i	  els	  amics	  que	  

he	   fet,	   sens	   dubte.	   Anava	   amb	   l’idea	  
errònia	  de	  trobar-‐me	  gent	  freda	  i	  tancada,	  
i	   ha	   sigut	   tot	   el	   contrari.	   Al	   cap	   de	   dues	  
setmanes	   ja	   m’havien	   convidat	   a	   dinar	   a	  
casa	  una	  companya	  de	   feina.	  A	   la	   tarda	  hi	  
tornava	   per	   aprendre	   a	   fer	   una	   mena	   de	  
raviolis	   típics	   amb	   la	   seva	   tieta,	   i	   des	   de	  
llavors	   que	   no	   paro.	   Cada	   setmana	   conec	  
gent	   nova,	   i	   un	   parells	   de	   sopar	   a	   la	  
setmana	   no	   mels	   treu	   ningú,	   a	   part	   de	  
dissabtes	  sencers	  a	  casa	  d’una	  o	  de	  l’altre,	  
cuinar	   plegats,	   cines	   o	   karaokes.	   Estic	  
gaudint	   molt	   aquesta	   part	   social	   amb	  
aquesta	   gent	   tant	   càlida.	   Els	   hi	   estaré	  
eternament	  agraït	  que	  m’hagin	  acollit	  així.	  
	  
	  

Hi	  han	  grans	  diferències	  culturals?	  
Crec	  que	  Xina	  està	  en	  un	  moment	  molt	  clau.	  Jo	  m’estic	  relacionant	  amb	  les	  noves	  generacions	  
d’entre	  20-‐30	  anys,	   i	  estan	  fent	  el	  canvi.	  Per	   les	  coses	  que	  m’expliquen,	  crec	  que	  estan	  en	  el	  
moment	  que	  estaven	  els	   nostres	   pares	   quan	   tenien	   aquesta	   edat.	   Les	   que	   tenen	   vint	   i	   pocs	  
anys	  tenen	  els	  pares	  pressionant	  per	  que	  trobin	  algú	  i	  es	  casin,	  i	  les	  que	  van	  caps	  als	  trenta	  i	  ja	  
tenen	  parella,	  tenen	  la	  pressió	  de	  tenir	  fills.	  Però	  les	  veig	  molt	  convençudes	  de	  fer	  la	  seva	  vida	  
com	  elles	  vulguin,	  i	  això	  està	  molt	  bé.	  Les	  noies,	  que	  són	  amb	  les	  que	  em	  relaciono	  més,	  estan	  
decidides	   a	   tenir	   la	   seva	   feina	   i	   no	   dedicar-‐se	   únicament	   a	   la	   casa	   i	   els	   fills	   un	   cop	   casades,	  
sembla	  que	  al	  contrari	  del	  que	  passa	  habitualment	  a	  Corea	  o	  Japó,	  pel	  que	  m’han	  explicat.	  A	  
part	  d’això	  hi	  ha	  tonteries	  que	  et	  sorprenen	  el	  primer	  cop	  que	  les	  veus,	  com	  ara	  que	  deixen	  les	  
esclòfies	  o	  els	  ossos	  del	  que	  mengen	  sobra	  la	  taula,	   ja	  que	  fan	  servir	  bols	  i	  no	  plats	  on	  poder	  
deixar-‐les,	   o	   per	   exemple	   pots	   veure	   una	   dona	   tallant	   verdures	   en	   una	   fusta	   al	   terra,	   en	  
comptes	   de	   fer-‐ho	   sobre	   un	   marbre	   de	   cuina.	   D’altra	   banda	   a	   les	   cases	   no	   s’hi	   entra	   amb	  
sabates,	   i	   està	   tot	   implacable.	   Sabates	   que	   per	   cert	   es	  
deixen	  fora	  la	  porta	  de	  casa,	  en	  un	  replà	  on	  qualsevol	  veí	  
dels	  30	  pisos	  de	  l’edifici	  podria	  robar-‐les,	  i	  que	  malgrat	  tot	  
sempre	  segueixen	  allà.	  
	  
I	  que	  és	  el	  pitjor?	  Que	  trobes	  a	  faltar?	  
Es	  troba	  a	  faltar	  la	  gent	  bàsicament.	  La	  parella,	  la	  família,	  
els	   amics.	   En	   Pepe,	   el	   meu	   gos	   d’un	   anyet	   que	   duia	  
sempre	  enganxat	  a	  tot	  arreu.	  A	  vegades	  t’agradaria	  ser	  en	  
aquell	  dinar	  familiar,	  en	  aquella	  festa	  amb	  les	  col·∙legues	  o	  
t’agradaria	  que	  quan	  tornessis	  de	  treballar	   t’esperessin	  a	  
casa	   la	   parella	   i	   el	   gos.	   Però	   d’altra	   banda	   el	   no	   parar	  
continu,	   les	   bones	   amistats	   que	   he	   fet	   aquí	   i	   el	   factor	  
novetat	   fa	   que	   l’enyorament	   es	   dilueixi	   més.	   A	   més	  
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 intento	  estar	  en	  contacte	  constant	  amb	  tothom.	  A	  part	  d’això,	  estar	  a	  Xina	  es	  molt	  complicat	  

pel	  tema	  burocràtic.	  És	  horrible	  el	  tema	  dels	  visats,	  aconseguir-‐lo	  primer	  a	  Espanya	  i	  renovar-‐lo	  
un	  cop	  a	  Xina.	  Viatges	  a	  Hong	  Kong,	   formularis	   i	   la	   inquietud	  constant	  de	  no	  saber	  si	  el	  mes	  
següent	  podràs	  quedar-‐te	  o	  et	  faran	  fora	  del	  país.	  
	  
I	  després	  d’aquestes	  pràctiques?	  
Les	   pràctiques	   eren	   fins	   octubre	   i	   he	   demanat	   allargar-‐les	   fins	   finals	   de	   novembre,	   quan	   se	  
m’acaba	  el	  visat	  i	  si	  o	  	  si	  haig	  de	  tornar	  a	  Catalunya.	  El	  més	  probable	  és	  que	  m’ofereixin	  feina	  a	  
la	  mateixa	  empresa.	  Així	  doncs	  que	  tornar	  o	  no	  dependrà	  de	   les	  condicions	   i	   les	  ganes,	  però	  
sobretot	  de	  les	  perspectives	  a	  Europa,	   ja	  que	  si	  segueixen	  sense	  sortir	  opcions	  tot	  hi	  desprès	  
de	  fer	  les	  pràctiques,	  no	  tindré	  massa	  marge	  per	  triar	  que	  fer.	  Aniré	  on	  hi	  hagi	  feina,	  que	  han	  
sigut	  molts	  anys	  d’estudi	  i	  diners	  per	  que	  quedi	  en	  no	  res.	  	  
	  
Recomanes	  als	  joves	  marxar	  a	  Xina	  o	  a	  qualsevol	  altre	  país?	  
Sens	  dubte.	  Si	  es	  poden	  aconseguir	  els	  diners	  o	  sorgeix	  alguna	  oportunitat	  per	  marxar,	  encara	  
que	   sigui	   mig	   o	   un	   any,	   ho	   recomano	   al	   cent	   per	   cent.	   A	   països	   del	   nord	   o	   a	   Austràlia	   és	  
habitual	  que	  els	  joves	  marxin	  del	  país	  a	  treballar,	  fer	  voluntariat	  o	  pràctiques	  durant	  uns	  mesos	  
a	   un	   altre	   país.	   No	   sempre	   es	   pot	   fer	   o	   és	   fàcil,	   però	   per	   poc	   que	   es	   pugui	   s’ha	   de	   fer.	   Es	  
important	  veure	  diferents	  realitats.	  Això	  en	  general,	  però	  en	  particular,	  Xina	  crec	  que	  es	  el	  país	  
de	  les	  oportunitats.	  Pels	  que	  vulguin	  fer	  carrera	  
en	   negocis	   o	   empreses	   internacionals,	   aquí	   la	  
gent	   està	   obsessionada	   en	   prosperar;	   pels	  
arquitectes	   o	   interioristes,	   trobaran	   un	   boom	  
immobiliari	  molt	  gran,	  tot	  hi	  que	  no	  se	  quan	  els	  
hi	  durarà,	  i	  pels	  creatius	  la	  principal	  oportunitat	  
és	  que	  trobaran	  la	  clientela	  que	  Europa	  no	  té.	  A	  
part	   de	   les	   raons	   més	   professionals,	   ho	  
recomano	   perquè	   només	   vivim	   un	   cop,	   i	   no	  
sabem	  fins	  quant.	  El	  món	  es	  massa	  gran	  i	  bonic	  
com	   per	   quedar-‐nos	   a	   casa	   i	   no	   sortir	   a	  
explorar-‐lo,	  i	  fer-‐ho	  en	  aquesta	  edat	  que	  encara	  
res	  depèn	  de	  tu,	  es	  el	  moment.	  Així	  que	  ànims,	  i	  
a	  volar!	  

Ets	  un	  maresmec/	  que	  voltes	  pel	  món?	  Vius	  actualment	  
o	  has	  viscut	  una	  experiència	  a	  l’estranger?	  Vols	  
compartir-‐la	  amb	  nosaltres?	  

	  
Escriu	  a:	  mobilitatjove@ccmaresme.cat	  
	  

	  
Vols	  rebre	  el	  butlletí	  mensual	  a	  la	  teva	  adreça	  electrònica?	  
Subscriu-‐te	  aquí:	  http://goo.gl/yKb0jU	  	  
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El	   servei	   de	  Mobilitat	   Internacional	   Jove	   del	   Maresme	   és	   un	  
projecte	  format	  per	  23	  municipis	  del	  Maresme:	  Alella,	  Arenys	  
de	   Mar,	   Arenys	   de	   Munt,	   Cabrera	   de	   Mar,	   Cabrils,	   Calella,	  
Canet	   de	   Mar,	   El	   Masnou,	   Malgrat	   de	   Mar,	   Mataró,	   Òrrius,	  
Palafolls,	   Pineda	   de	   Mar,	   Premià	   de	   Dalt,	   Sant	   Andreu	   de	  
Llavaneres,	  Sant	  Cebrià	  de	  Vallalta,	  Sant	  Iscle	  de	  Vallalta,	  Sant	  
Pol	  de	  Mar,	  Sant	  Vicenç	  de	  Montalt,	  Teià,	  Tordera,	  Vilassar	  de	  
Dalt	   i	  Vilassar	  de	  Mar	  amb	  el	   suport	   i	   coordinació	  del	  Consell	  
Comarcal	  del	  Maresme.	  

	  
Al	   servei	   t’informem	   	   sobre	   temes	   relacionats	   amb	   la	   Mobilitat	   Internacional:	   Treballar	   a	  
l'estranger,	   trobar	   feina	  qualificada,	   realitzar	  pràctiques	   laborals,	  Voluntariat	   i	   estades	   solidàries,	  
camps	  de	  treball	  internacionals,	  intercanvis	  juvenils,	  entre	  d'altres!	  
	  
Podràs	  rebre	  informació	  personalitzada	  a	  l'Assessoria	  Presencial,	  demanat	  hora	  prèviament:	  

Mataró	  
Els	  dimarts	  de	  11:00	  a	  14:00	  i	  de	  17:00	  a	  20:00	  i	  els	  divendres	  de	  17:00	  a	  20:00.	  
Al	  Centre	  Cívic	  Cabot	  i	  Barba,	  Plaça	  Miquel	  Biada	  nº5	  
	  
Vilassar	  de	  Mar	  
Dimecres	  de	  16	  a	  20h	  	  
A	  Can	  Jorba,	  C/Santa	  Eulàlia	  nº	  140	  
	  
Pineda	  de	  Mar	  
El	  primer	  dijous	  de	  mes	  de	  16:00	  a	  20:00	  Can	  Jalpí,	  C/	  Sant	  Joan	  nº	  1-‐3	  
El	  tercer	  dijous	  de	  mes	  de	  16:00	  a	  20:00	  al	  Centre	  Cívic	  Poblenou,	  C/Diputació	  nº8	  
	  
Malgrat	  de	  Mar	  
El	  segon	  dijous	  de	  mes	  de	  16:00	  a	  20:00	  al	  Centre	  Cívic,	  C/Segre	  nº1	  
	  
El	  Masnou	  
El	  primer	  dilluns	  de	  mes	  de	  16:30	  a	  20:30	  a	  Ca	  N’Humet,	  C/Fontanills	  nº77-‐79	  

	  
Per	  a	  més	  informació,	  inscripcions	  als	  tallers	  o	  demanar	  hora	  per	  l'assessoria	  presencial,	  contacteu	  
a	  través	  del	  nostre	  correu	  o	  al	  punt	  d'informació	  Juvenil	  del	  vostre	  municipi.	  

 
#mobil itat internacional #maresme 

La	  informació	  facilitada	  en	  aquest	  butlletí	  ha	  estat	  extreta	  de	  les	  pàgines	  web	  i	  els	  portals	  que	  
s'indiquen.	  El	  servei	  d'assessoria	  de	  Mobilitat	  Internacional	  del	  Maresme	  així	  com	  els	  municipis	  
col·∙laboradors	  no	  es	  fan	  responsables	  dels	  possibles	  errors	  o	  modificacions	  que	  es	  puguin	  produir	  a	  
les	  informacions	  que	  contenen	  les	  mateixes. 	  


