Actuació

DINAMITZACIÓ DEL PACTE TERRITORIAL PER L’OCUPACIÓ DEL MARESME  PER L’ANY 2005

1- NOM DE L'ACTUACIÓ

Dinamització del Pacte Territorial per  l'Ocupació del Maresme per l’any 2005

2- NOMBRE D'ACCIONS INCLOSES

Una

3- COL·LECTIUS BENEFICIARIS

Tots els integrants (entitats locals, agents socials, agents econòmics) del Pacte Territorial per la Promoció Econòmica i l’Ocupació del Maresme, en tant que receptors de la informació que es derivi de l’actuació i d’executors de les propostes que en surtin.

La població del Maresme en general, en tant que beneficiària d’aquestes propostes i resultats.

4- NOMBRE DE BENEFICIARIS PREVISTOS

Són beneficiaris indirectes per tant no tindrem les dades personals

Tècnics i tècniques del Pacte del Maresme                             43 tècnics

Població en general (padró continu 2004)


386.573  persones

Treballadors ocupats (cens  2001) 


  
160.525  persones

Aturats en general (abril 2005)



  12.907 persones

Joves aturats 16-30 (abril 2005) 

                        2.937 persones

Dones aturades (abril 2005)                                
    7.436 persones

Aturats majors de 45 anys (abril 2005)


    5.513 persones

Joves escolars amb estudis obligatoris ( curs-2003- 2004) 52.053 persones

Col.lectius sense titulació  (cens 01)

              42.106 persones

Immigrants (padró 2004)




  37.185  persones

Emigrants retornats o migrants interiors (padró 2003)
    7.941 persones

Minories ètniques  (2000)


                         8.000 persones

Discapacitats
(IDESCAT 2002)


               12.598 persones
5- ENTITAT RESPONSABLE

Consell Comarcal del Maresme.

6- ENTITATS PARTICIPANTS

Tots els integrants del Pacte (Consell Comarcal del Maresme, 29 ajuntaments signants, UGT, CCOO, FAGEM, PIMEC).
7- OBJECTIUS

OBJECTIU GENERAL

Dinamitzar les accions i serveis mancomunats del Pla d’Acció Conjunt 2005 i donar suport a la coordinació del Pacte.

OBJECTIU ESPECÍFIC

1- Dinamitzar les accions i col.laborar amb les entitats participants en:

· Club Virtual de Feina amb 13 participants

· Equip tècnics d’atenció directa als col.lectius de risc d’exclusió social 17 participants.

· Dinamització del Club de Feina per a 16 entitats participants.

· Millora de la gestió de la Qualitat per a 15 entitats del Pacte.

· Accions per a afavorir l’ocupació de 20 ajuntaments del Maresme 2005

· Accions de serveis a l’empresa per a 4 ajuntaments del Maresme

· Creació, promoció, millora i actualització de directoris d’empreses per a 8 ajuntaments per l’any 2005.

2- Suport i acompanyament en el procés de seguiment i avaluació  de les accions incloses en el PAC 2005.

3- Detectar i informar a la coordinació del Pacte de noves demandes i millores d’actuacions.

4- Executar accions de divulgació difusió i promoció de les actuacions del Pla d’Acció Conjunt 2005.

5- Generar i promoure sinèrgies i concens entre els tècnics i les entitats integrants del Pacte.

8- JUSTIFICACIÓ DE LA COMPLEMENTARIETAT DE L'ACTUACIÓ

Aquesta acció te la característica de ser transversal i es complementa amb totes i cada una de les accions sol.licitades per l’any 2005. Específicament es complementa amb les accions i serveis mancomunats del Pla d’Acció Conjunt pel període 2005.

També és complementària perquè suposa el seguiment, avaluació i resultat final de les accions.

9- DESCRIPCIÓ DETALLADA DEL CONTINGUT

OBJECTIU ESPECÍFIC

1- Dinamitzar i col.laborar amb les accions i es entitats participants en:

· 1- Club Virtual de Feina amb 13 participants

· 2- Equip tècnics d’atenció directa als col.lectius de risc d’exclusió social 17

         participants.

· 3- Dinamització del Club de Feina per a 16 entitats participants.

· 4- Millora de la gestió de la Qualitat per a 15 entitats del Pacte.

· 5- Accions per a afavorir l’ocupació de 20 ajuntaments del Maresme 2005

· 6- Accions de serveis a l’empresa per a 4 ajuntaments del Maresme

· 7- Creació, promoció, millora i actualització de directoris d’empreses per a 8

         ajuntaments per l’any 2005.

Amb les funcions de donar suport en la fase d’inici fent proposta de convenis de col.laboració,  planificació de calendari de serveis, planificació de reunions, elaboració de fitxes de seguiment i avaluació final de resultats, proposta de modificacions de millora de les accions per properes edicions, suport tècnic a les entitats participants que ho sol.licitin per a la justificació tècnica i econòmica de les accions davant les diferents administracions cofinançadores.

2- Suport i acompanyament en el procés de seguiment i avaluació  de les accions incloses en el PAC 2005.

Per poder avaluar una acció que té la participació de 20 entitats cal fer-ne un seguiment continuat, amb uns indicadors de resultat avaluables trimensulament per poder veure si l’evolució es correcte o cal fer modificacions del projecte inicial per part d’alguna entitat. Per aquest motiu cal la figura d’un dinamitzador/a que doni suport i acompanyament a les entitats i a l’acció en general.

El dinamitzador/a estructurarà el sistema de seguiment i avaluació en termes d'indicadors de realització, qualitat, quantitat, resultat i impacte.

Fer el seguiment i l'evolució obtinguda de les accions del pacte.

Modificar i reajustar les accions en funció del resultats

Els indicadors de seguiment dels participants del PAC 2005:

· Grau de col.laboració i treball en xarxa entre tots els agents i integrants del Pacte.

· Grau d’adeqüació de les accions del Pla d’acció   a les necessitats detectades en el diagnòstic i referenciades a l’Observatori.

· Grau d’eficiència i eficàcia de l’execució de les accions realitzades dins el pacte.

· Difusió de bones pràctiques  realitzades en el pacte

· Grau d’acord entre els integrants del pacte per desenvolupar les accions.

· Nombre de participants  tècnics per a cada acció.

3- Detectar i informar a la coordinació del Pacte de noves demandes i millores d’actuacions.

Amb la figura del dinamitzador/a que farà l’acompanyment per poder desenvolupar les accions, es podrà detectar i avaluar la viabilitat de millores de qualitat i d’eficàcia per pròximes edicions.

4- Executar accions de divulgació difusió i promoció de les actuacions del PAC 2005.

Una de les funcions del Dinamitzador/a és la d’executar accions del PAC com l’acció de promoció i difusió del pacte del Maresme en la recollida d’informació i elaboració de propostes que seràn aprovades per la coordinació de Pacte per a la seva execució. S’organitzaran jornades i sessions informatives tant a nivell de responsables tècnics com de responsables polítics.

5- Generar i promocionar sinèrgies i concens entre les tècnics i les entitats integrants del Pacte.

Amb el suport i col.laboració que tindrà el dinamitzador amb totes les entitats participants en les accions,  es propiciarà i promocionarà el treball en xarxa, la recollida i tranferància de bones pràctiques i el concens amb l’avaluació final per tal d’exposar-la a la coordinació del Pacte.

10- TEMPORALITZACIÓ

	Activitats
	Maig
	Juny 
	juliol
	Agost
	Set
	Oct
	Nov
	Des
	Gen
	Feb

	Reunions d’inici de les 7 accions PAC
	
	
	X
	
	X
	
	
	
	
	

	Propostes Convenis 
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	

	Planificació Calendari
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	

	Presentar fitxes seguiment
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	

	Reunions seguiment d’accions
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	X

	Avaluació final
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X

	Justificació tècnica-econòmica
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	X

	Acció de Promoció i difusió
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	X


11- LOCALITZACIÓ GEOGRÀFICA

L’àmbit territorial de l’actuació seria la comarca del Maresme.

12- METODOLOGIA

Metodologia de l'acció serà la que marcarà la coordinació del Pacte.

Es basa en la transmissió d'informació, de reunions ambels representants  tècnics pel seguiment, avaluació i conclusions de les accions realitzades en el sí del pacte.

Funció de Coordinació

Estructurar el sistema de seguiment i avaluació en termes d’indicadors 

de realització, qualitat, quantitat, resultat i impacte.

13- MECANISMES D'AVALUACIÓ

S’elaborarà  fitxes d’avaluació contínues per les accions del Pla d’Acció Conjunt

S’elaborarà una fitxa resum per tenir els resultats del indicadors i comparar el grau d’assoliment d’objectius i beneficiaris en respecte als previstos inicialment.

Es farà un buidatge de resultats i es podrà detectar i planificar els canvis necessaris a les actuacions per millorar-ne les edicions posteriors.

La comissió tècnica tenint present aquests informes el.laborarà propostes d'accions pel "Pla d'Acció Conjunt 2006.

Es realitzarà sessions informatives als integrants polítics del pacte i es recullen opinions i propostes.

La pròpia Comissió Tècnica del Pacte, en la qual s’hi troben representats els agents socials i econòmics signants, el Consell Comarcal, el Servei d’Ocupació de Catalunya i la Diputació de Barcelona vetllarà pel contingut de l’encàrrec (definició, objectius, metodologia, participació, etc.) i en farà el seguiment oportú del seu desenvolupament. 

14- RESULTATS PREVISTOS EN CAS DE CONTRACTACIÓ

L’actuació  contempla la contractació de personal tècnic.

