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Agenda preliminar

	Horari inici
	Duració
	Activitat
	Responsable

	12:00
	10’
	Obertura constitucional
	Representant  institucional

	12:10
	15’
	Presentació de la jornada
	Equip  SÍSÍ

	12:25
	30’
	Dinàmiques de presentació
	Josep Lluís Sánchez

	13:00
	60’
	Com cercar feina
	Marion Suffert

	14:00
	90’
	Dinar
	

	15:30
	60’
	El Futur que volem
	Alfons Cornellà

	16:30
	90’
	Taules d’experts
	Varis

	
	
	
	Fons d’inversió

	18:00
	30’
	Café
	

	18:30
	45’
	Innovació
	Josep Lluís Sànchez

	19:15
	45’
	Web 2.0
	Montserrat Peñarroya o bé

Bernat Guitart

	20:00
	60’
	Tot és possible
	Xesco Aspar

	21:00
	10’
	Tancament
	Equip SÍSÍ


RESUM PONÈNCIES
Marion Suffert: estratègies d’una carrera professional

Realment el buscar feina o enfoquem com una feina. Tant importat com saber on buscar és tenir la certesa de que realment és allò el que volem. Els vells estereotips del mercat laboral cauen a marxes forçades i amb ells les velles estratègies. En la seva presentació la Marion Suffert farà una breu introducció sobre l’evolució del mercat laboral, trencarà els estereotips, donarà unes quantes eines , respondrà moltes preguntes i el més important, en plantejarà moltes de noves.

Alfons Cornella: futur.

Una de les ments més clarividents de Catalunya reflexionar sobre el futur present, es a dir, el canvi que d’una forma cada cop més accelerada està modificant el nostre entorn. Molts dels models mentals sobre el què, el com i el perquè de que ens envolta estan quedant no ja obsolets sinó totalment contraproduent. No obstant, en mig de tota aquesta espiral de canvi hi ha una sèrie de valors universals i eterns com són l’esforç, l’excel·lència, el coneixement i la col·laboració que cada dia guanyen més rellevància. Una mirada lúcida sobre un futur que pot ser millor que el present, sempre hi quant tinguem la capacitat i la voluntat de fer-hi front.

Taules d’expert

L’oportunitat de parlar cara a cara amb un expert a qui es podrà preguntar directament sobre temes molts concrets, compartint així la seva experiència professional i personal.
Experts (llista preliminar)
Verònica Miranda -  Experta en Head hunting
Carles Ferrer - Doctor en bioquímica. Treballa a l’empresa privada.
Miquel Ribas - Doctor en biologia –Treballa a la Universitat

Emprenedor – a confirmar 
Bernat – Directiu d’empresa
Director RR.HH – a confirmar 
Tècnic fons d’inversió - a confirmar 

Responsable Promoció econòmica local 
Josep Lluís Sanchez :Innovació
Innovació és la paraula de moda en els darrers temps. La redefinició de l’economia sembla que tan sols és possible si és fa des de la innovació.  De qualsevol manera la rellevància d’aquest terme no va, ni de bon tros, de la mà del coneixement que se’n té. Aquesta presentació s’articularà com un petit viatge, recolzat amb exemples clars i entenedors, on pas a pas s’aniran presentant els diferents elements que conforma un ecosistema de innovació. L’objectiu final és entendre que la innovació no tan sols és un recurs sinó que és actitud que sap transformar els reptes en oportunitats
Montse Peñarroya: Eines 2.0 per la gestió de la marca personal
Les eines web 2.0 estan ja integrades dins del sistema operatiu dels joves, autèntics nadius digitals. La web 2.0 va ser una revolució que va començar de forma espontània entre la comunitat web que es va estendre entre la joventut de forma natural i que finalment ha obligat a les empreses a redefinir les seves estratègies de comunicació. La ponència presentarà no tan sols un conjunt d’eines imprescindibles per tal d’estar present dins del món digital sinó com utilitzar-les per tal de construir-se una marca personal.

Xesco Aspar: Tot és possible
Quin és el secret entre fer-ho bé i se el millor? Segons el Xesco Aspar, i amb tota seguretat per tots els assistents un cop acabada la seva presentació, la diferència està dins nostre i és manifesta en la nostre actitud. El nostre principal límit som nosaltres mateixos que ens auto imposem barreres allò on no hi són. Una presentació atípica per la implicació que cerca en els assistents amb un resultat garantit: una injecció d’actitud positiva.

CV PONENTS
Alfons Cornella

Fundador i president d'Infonomia, la xarxa d'innovadors de referència en llengua espanyola, amb més de 21.000 membres. Ha publicat 17 llibres sobre ciència, tecnologia i innovació, així com centenars d'articles sobre com les tecnologies poden transformar l'empresa. És consultor de grans empreses del país. A través de les seves conferències i seminaris sobre innovació transmet personalment les seves idees i experiències sobre "com innoven els millors" a unes 10.000 persones anualment. És llicenciat en Física, màster Of Science en Information Resources Management, i diplomat en Alta Direcció d'Empreses.

Marion Suffert
Llicenciada i màster en Dret per la Universitat de París II – Panthéon. Ha exercit la seva pràctica en les consultories PA Consulting Group, dedicada al desenvolupament de directius i MOA-BPI Group, especialista en canvi organitzatiu i reestructuració social, de la que va ser directora associada i responsable de l’oficina de Barcelona. Col•labora amb diferents escoles de negoci i universitats (ESADE, IQS, etc.) i institucions públic-privades (associacions d’empresaris, Barcelona Activa, Cecot, etc.). Actualment és socia directora de Vasis Conseil, consultoria especialitzada en gestió del canvi organitzacional i carreres professionals. Des del 1976 investiga, assessora i dóna formació sobre com es relaciona la persona amb el treball, a partir de la gestió de la edat i la seva relació amb el treball i la carrera professional.

Montserrat Peñarroya

Montserrat és especialista en Màrqueting Digital Internacional, en Màrqueting Digital Turístic, en estratègia d'eBusiness, en Digitalització de Processos Empresarials, en Exportació a través de Mercats Digitals i en la Detecció d'Oportunitats de Millora a través de la digitalització de PIMES. Fundadora de GEA Internet Project Consulting. També és la responsable del Departament de Màrqueting Turístic d'aquesta empresa. Professora de Màrqueting Digital i d'eBusiness a Màsters i Postgraus de diverses universitats. Sòcia fundadora de alt64, empresa dedicada a la comercialització d'eines orientades a facilitar el Màrqueting Digital i la Usabilitat. També ha estat CEO de l'editorial digital Notícies Online. Montserrat ha estat també sòcia fundadora i directora general de Comerç Digital, SA, empresa que engloba entre d'altres el major mercat online B2B d'Espanya: SoloStocks.com.

Josep Lluís Sanchez

Llicenciat en Ciències Físiques per la Universitat de Barcelona. Doctor en Físiques per la National University of Singapore (CIBA). Director d’Innovació a SPOC - Altran Barcelona. Ha dissenyat i impartit plans de formació per diverses organitzacions, tant de l’àmbit nacional com internacional. Responsable de projectes de gestió del canvi i gestió del coneixement. Durant 4 anys va ser manager de l’Àrea de People Dynamics a Infonomia, dissenyant projectes de transformació grupal i organitzacional lligat a la implantació de processos d’innovació. Després d’un període com a adjunt al deganat de la facultat d’empresa i comunicació de la Universitat de Vic ara treballa com a consultor independent.

Xesco Aspar
Professor de l'INEFC a Barcelona i ex-entrenador del FC Barcelona de Handbol, amb el qual va ser Campió d'Europa el 2005, Campió de la Lliga ASOBAL el 2006 i de la Copa del Rei en 2007. Vaser Coordinador de Preparació Física en el FCBarcelona i conferenciant especialista en Planificació Esportiva, Direcció d'Equips, Motivació i Estat Emocional.  És conductor de seminaris transformacionals, dirigits a ajudar les persones a prendre consciència del que són capaços de fer. Al seu llibre “Jugar con el corazón” publicat l’aquest any, on exposa la seva experiència i filosofia vital, està preparant la quarta edició.

