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II. SOLICITANTE 

 

1. IDENTIDAD 
 

Denominación legal completa: Consell Comarcal del Maresme 

Acrónimo (si existe): CCM 

Estatuto jurídico: Entidad local territorial de derecho público 

Número de IVA (si existe): ESP5800008D 

Dirección oficial: Plaza Miquel Biada nº 1 (08301 Mataró) 

Dirección postal: Plaza Miquel Biada nº 1 (08301 Mataró) 

Persona de contacto: Eladi Torres i González 

Nº de teléfono: 00 34 93 741 16 16 

Nº de fax: 00 34 93 757 21 12 

Correo electrónico: maresme@ccmaresme.es 

Página de Internet: www.ccmaresme.es 

 

 

2. DATOS BANCARIOS 
 

Titular de la cuenta: Consell Comarcal del Maresme 

Nº de cuenta: 0000793110042148 

Código de banco: 2042 

Código IBAN: ES05 2042 0000 7931 1004 2148 

Nombre de banco: Caixa d’Estalvis Laietana 

Dirección de banco: Palau nº 8 (08301 Mataró) 

Nombre(s) de la(s) firma(s) autorizada(s): Eladi Torres i González 

Lluïsa Osa i Farré 

Laura Cabot i Gallifa 

Función(es) del (de los) firmante(s): Gerente 

Interventora 

Tesorera 

 

 

 

 

 



 

3. DESCRIPCIÓN DEL SOLICITANTE 
  

El Consell Comarcal del Maresme es una administración local de segundo nivel de la 

provincia de Barcelona, teniendo reconocido el carácter de entidad local territorial de 

derecho público con personalidad jurídica propia y plena capacidad y autonomia para 

el cumplimento de sus fines, de acuerdo con la Ley 6/1987, de 4 de abril, sobre la 

organización comarcal de Catalunya, cuyas ulteriores modificaciones se encuentran 

harmonizadas en el Decreto Legislativo 2/2003, de 4 de noviembre, por el cual se 

aprueba el Texto refundido de la Ley de la organización comarcal de Catalunya. 

 

La capital de la comarca es Mataró (situada a unos 30 kilómetros de Barcelona). La 

superfície total de la comarca es de 398,9 km2, con una población total de 386.573 

habitantes y una densidad de población de 969,1 hab./ km2.  

 

Las competencias del Consell Comarcal del Maresme son las siguientes: promoción 

económica, cooperación municipal y planificación, medio ambiente, asuntos sociales y 

turismo. El órgano de gobierno del Consell se elige indirectamente por el resultado de 

las elecciones de los municipios de la comarca, y se compone por el Plenario, la 

Presidencia, Gerencia y las diferentes áreas de trabajo. 

 

En cuanto a la evolución de la población, en 1950 el número de habitantes del 

Maresme era de 104.185, en cambio en el 2004 se alcanzó la cifra de 386.573 

habitantes. Por tanto, la población casi se ha cuatriplicado. Este hecho se debe a la 

absorción de importantes contingentes de población que han llegado de la 

congestionada conurbación de Barcelona. 

 

El Maresme es una comarca con una estructura productiva diversificada, aunque con 

tres subsectores de actividad (industria textil, hostelería y la construcción) que 

concentran un gran número de personas ocupadas. El caso de la industria textil es de 

gran importancia, a pesar que tal actividad se encuentra en una situación de recesión 

relativa, ya que continua teniendo gran peso en la estructura económica de la 

comarca. 

 

Se trata de una de las comarcas más importantes dentro de la región metropolitana de 

Barcelona, tanto por la importancia de su volumen de población como por la 

aportación que hace a la producción y a la actividad económica del conjunto de la 



región. En este sentido, la comarca pone en común un importante rol residencial 

(acentuado, a partir de los movimientos migratorios intrametropolitanos de la década 

de los 90) con una base económica potente y diversa que ha experimentado una 

profunda transformación para mantenerse como uno de los motores económicos de la 

región. Así, la reconversión de los sectores industriales tradicionales convive con una 

importante actividad turística. 

 

Respecto a la estructura de la población,  según datos de 2002, el número de mujeres 

(180.059) era superior al de hombres (176.486). En referencia a la densidad de 

población, en el año 1996 la proporción de habitante por km2 era de 803.5, en el 2003 

la densidad aumentó hasta 951.39 habitantes por km2. 

 

En cuanto a los datos de evolución de la edad mediana de la población, observamos 

que en 1991 esta edad se situaba en 36 años, en poco más de 10 años ha habido 

cierto envejecimiento de la población situándose la cifra en 39 años. 

 

La tasa bruta de natalidad se situaba en 1996 en 9.94 (en tanto por mil), en el año 

2002 alcanzaba el 10.96. 

 

En diciembre de 2003 el número total de desempleados era de 12.986, de los cuales 

7.282 eran mujeres y 5.704 hombres. A partir de estos datos, la tasa de paro era del 

8.91% (un 12.66% en mujeres y un 6.47% en hombres). Estas tasas de paro 

ejemplifican la desigualdad de acceso al mercado de trabajo del Maresme. La 

problemática de las mujeres no es tan sólo de acceso al mercado de trabajo, sino 

también la dificultad de acceder a determinados sitios de responsabilidad y visibilidad 

pública y la equiparación salarial. 

 

Otro colectivo que se encuentra discriminado en el mercado de trabajo del Maresme 

es el de inmigrantes. El Maresme ha sido durante la última década un destino de flujos 

migratorios de población de fuera de la Unión Europea. Esta población ocupa 

principalmente aquellos sectores que no resultan atractivos para la población 

autóctona. También se asocia al inmigrante con la economía sumergida, por el tema 

de los permisos de residencia y de trabajo. 

 

Por grupos de edad, las personas con más de 50 años y los jóvenes con menos de 20 

años son los colectivos más afectados por el paro. En el caso de los jóvenes la tasa de 

paro a aumentado un 11.38% durante el mes de diciembre, en cuanto al colectivo de 



50 a 54 años el aumento está en 11.16%.  El aumento menor la encontramos entre las 

personas de 20 a 24 años, con un 6.89%. 

 

Por categorías profesionales, los que experimentan menos índice de desempleo a 

finales de 2003 son los técnicos y profesionales de apoyo (2.94%), en cambio, los 

trabajadores cualificados son los profesionales con un índice de paro más elevado 

(18.25%). En cuanto a los sectores de actividad, existe más paro en la construcción 

(16.71%). 

 

Des del punto de vista de oferta de mano de obra, el principal inconveniente es el bajo 

nivel formativo de los trabajadores en general, y debido a las características propias 

del mercado laboral de la comarca, la dificultad de adecuar una oferta formativa a las 

necesidades de las empresas y los trabajadores.  

 

Existen diversos ámbitos de la comarca muy dependientes de actividades con un alto 

componente estacional, que condiciona las tasas de ocupación. El peso de estos 

subsectores de actividad (hotelera y restauración), conjuntamente con la relativa 

insuficiente diversificación de la actividad económica, conlleva que los municipios de la 

comarca, y en concreto el ámbito territorial del “Alt Maresme”, lleguen a tasas de 

ocupación próximas a una cuarta parte de las alcanzadas durante el trimestre anterior. 

En este sentido, cabe señalar que la mejora de la tecnología y el incremento del 

conocimiento pueden resultar factores clave des del punto de vista de la creación de 

ocupación estable, así como el desarrollo de actividades complementarias a las 

estacionales que sean capaces de absorber el excedente de mano de obra de otros 

subsectores de actividad más dependientes de la estacionalidad. 

 

Por lo que respecta al sector turística, las cifras macroeconómicas siguientes son 

ilustrativas de su importancia en el conjunto de la comarca: 

 

- 11% del PIB total del Maresme afecta al turismo 

- 1.331 empresas de hostelería (10,12% del total de empresas de la comarca) 

- 8.880 asalariados (9,85% del total de asalariados de la comarca) 

- Plazas de alojamiento: 35.550 en hoteles, 17.884 en camping y 72 en turismo 

rural 

 

 

 



 

4. CAPACIDAD PARA GESTIONAR Y EJECUTAR ACCIONES 
 

4.1 Experiencia en acciones similares 

 

4.1.1 Título del proyecto: WOMEN MANAGING SOCIAL SELF HELP 

 

Programa: ECOS-OUVERTURE 

 

Presupuesto: 96.244euros 

 

Financiación UE: 45.494 euros (47,27%) 

 

Período de ejecución: septiembre 2001- agosto 2002 

 

Socios transnacionales: Comunidad de Messina (I), socio principal; Comunidad Reggio 

Calabria (I); Municipio de Kasiadorys (L); Consell Comarcal del Maresme (E). 

 

Descripción del proyecto: El proyecto tenía como objetivo principal promover la 

autoocupación de la mujer a través de la creación de un centro de recursos. Al mismo 

tiempo, su finalidad era desarrollar una cultura de apoyo a los proyectos de empresa, 

proponer proyectos de colaboración entre el sector público y privado, y asegurar la 

transferencia de la experiencia a nivel europeo. 

 

El papel del Consell Comarcal del Maresme se centró en la dirección, gestión y 

conducción del proyecto en el Maresme. El proyecto en la comarca del Maresme tenía 

como objetivo principal fomentar la autoocupación de la mujer en sectores 

determinados. En este caso, se centró en la autoocupación de la mujer en los servicios 

de atención domiciliaria a los mayores. Se creó una red de información para que los 

municipios participantes en el ámbito local pudieran conocer de manera continua las 

actividades relacionadas con el proyecto. 

 

4.1.2 Título del proyecto: TOWARDS GLOCAL ADMINISTRATION 

 

Programa: Tercera fase de la convocatoria comunitaria de ayudas para propuestas DG 

AEC Nº 75/00 de apoyo a las acciones a favor de hermanamientos de ciudades 2001 

 



Presupuesto: 29.795’5 euros 

 

Período de ejecución: octubre de 2001 

 

Socios transnacionales: Provincia de Savona (I), Consell Comarcal del Maresme (E), 

County Government de Hadjú-Bihar (HU), Municipalidad de Gniewino (PO), 

Federación de Autoridades Locales de Norrbotten (SU), County Council de Blackpool 

(UK), Mancomunidad de municipios de la Ribera Alta (E). 

 

Descripción del proyecto: El proyecto tenía como objetivos principales: 

 

a) Reforzar los vínculos entre las administraciones locales de segundo nivel de 

países de la UE y de países candidatos a la adhesión, como medida para el 

conocimiento recíproco de los diferentes modelos de organización 

administrativa y la extensión de la conciencia europea en las esferas política, 

técnica y ciudadana.  

b) Establecer un partenariado estable que haga presente en les instituciones 

europeas la realidad y problemática específica de los entes locales de segundo 

nivel, ampliando la manifestación a la presentación conjunta de otros proyectos 

ante la UE. 

c) Fomentar el intercambio de información y de buenas prácticas entre los entes 

locales hermandados, buscando el efecto multiplicador de la experiencia al más 

alto nivel, y no sólo entre las autoridades municipales y la ciudadanía 

comprendidas dentro del ámbito de actuación territorial de los entes 

participantes. 

 

El papel del Consell Comarcal del Maresme se centró en la dirección, gestión y 

conducción del proyecto, actuando como líder de la red.  

 

4.2 Pericia en el tema del proyecto común 
 

La adecuación de la comarca del Maresme a los requisitos de la Sociedad de la 

Información y la promoción integral del sector turístico comarcal, constituyen ejes 

estratégicos para el Consell Comarcal del Maresme.  

 

Y, de hecho, el proyecto “Aplicación innovadora de las TICs en el desarrollo de 

territorios turísticos emergentes” suma ambas políticas a la perfección. 



 

Por lo que respecta a las TICs, en el año 2001 El Consell Comarcal del Maresme 

decidió poner en marcha el Plan Director de la Sociedad de la Información (a partir de 

ahora PDSI) del Maresme. Un  PDSI no es otra cosa que una reflexión colectiva  y 

rigurosa sobre el efecto que las Nuevas Tecnologías (NT) están teniendo, y pueden 

llegar a tener, sobre las dimensiones económica, social, institucional e infraestructural a 

nivel local. Los Planes Directores se configuran pues como una metodología pensada 

para retratar y analizar la realidad actual a través de un examen de la situación interna y 

respecto al entorno, a la vez que explicitando la potencialidades, debilidades, 

oportunidades y amenazas que se detecten. El objetivo final de un plan director es 

emerger como instrumento que sirva para coordinar esfuerzos con la finalidad de definir 

un objetivo estratégico que ayude a establecer condiciones facilitadoras de futuros 

escenarios con mayor bienestar y dinamismo. 

 

Concretamente, para la elaboración del PDSI del Maresme el Consell Comarcal reunió 

a las entidades y personas más relevantes de la comarca en lo que se refiere a su 

relación con las nuevas tecnologías y los nuevos modelos de relación y comunicación. 

La clave consiste en anticiparse a los impactos de las NT, reflexionar sobre el sentido 

y abasto de éstos, así como perfilar actuaciones que nos permitan reducir los riesgos 

sociales que su implantación comporta y aprovechar las oportunidades que hay 

implícitas. En este sentido, y como consecuencia de la rápida expansión del modelo 

de la sociedad de la información, el PDSI del Maresme se ha erigido como elemento 

crucial para la planificación del acercamiento de las TIC a la sociedad civil y la 

administración. 

 

El PDSI se centra en los ámbitos de trabajo siguientes:  

 

- Adecuación de las administraciones públicas: Las administraciones públicas, y en 

concreto los gobiernos locales, juegan un papel clave en el desarrollo de la 

sociedad de la información, siendo activos. La Sociedad de la Información y del 

Conocimiento exige agentes competentes que gestionen desde la calidad y desde 

un uso adecuado de las nuevas tecnologías. 

- Promoción de los modelos de Sociedad de la Información y del Conocimiento: 

Complementar la formación actual del uso de los instrumentos informáticos con los 

mecanismos necesarios para poder realizar un buen uso de la información y 

conseguir conocimiento; potenciar la formación mediante internet (e-learning); dar 



a conocer las iniciativas tecnológicas públicas y privadas dentro y fuera de la 

comarca para compartir experiencias y dar un valor añadido al territorio. 

- Poner en marcha servicios innovadores con un efecto demostrador y pedagógico: 

Esta acción consiste en que el Consell Comarcal del Maresme elabora 

mecanismos necesarios para averiguar las necesidades empresariales para 

orientar esfuerzos en el ámbito de una promoción económica que aproveche las 

nuevas tecnologías. También impulsa modelos que proporcionen valor al 

proveedor y al cliente (e-comercio). Por otro lado, se potencia el correo electrónico 

ciudadano con valor añadido, los contenidos locales en red, ofrecer bolsa de 

trabajo, actos culturales, actividades, concursos, etc, utilizando las nuevas 

tecnologías. Finalmente, también se trata de abrir fórums de consulta vía internet 

(teledemocracia). 

 

En cuanto a la acción demostradora que ha realizado el Consell Comarcal del Maresme 

des del inicio del PDSI ha sido la creación de un entorno virtual de trabajo para los 

ayuntamientos del Maresme. En este sentido, se ha creado, y puesto en funcionamiento, 

una plataforma virtual de trabajo colaborativo donde los profesionales de los 

ayuntamientos del Maresme y el Consell Comarcal pueden encontrarse para compartir 

conocimientos, información, experiencias y proyectos de todas las áreas de gestión del 

Consell Comarcal del Maresme (por ejemplo, medio ambiente, educación, servicios 

sociales y promoción económica). 

 

El principal objetivo de la comunidad virtual, denominada Maresme 31 (ya que participan 

los treinta municipios de la comarca más el Consell Comarcal), es generar dinámicas 

que configuren a las administraciones locales del Maresme como organizaciones 

promotoras de la Sociedad de la Información en el marco del proceso de cambio que 

están promoviendo las administraciones públicas catalanas a través del proyecto 

“Administració Oberta de Catalunya” (Administración Abierta de Cataluña). 

 

Esta plataforma tecnológica es un instrumento potente para el trabajo en red, un 

mercado de ideas, un espacio para documentos, sirve para saber quien es quien en la 

comunidad, consta de una compilación del conocimiento, se utiliza como correo interno 

y es una zona abierta al público en general. 

 

El entorno virtual de trabajo Maresme 31 se ubica en el siguiente sitio web: 

www.maresme31.net 

  



Por lo que respecta al turismo, huelga decir que el Consell Comarcal del Maresme es 

titular de una Escuela Universitaria que imparte la Diplomatura en Turismo y que forma 

parte del Consorcio de Promoción Turísticas “Costa del Maresme”. A través de ambos 

organismos, el Consell Comarcal del Maresme participa en la definición y la promoción 

del modelo turístico de la comarca. 

 

En el ámbito de la formación turística, la Escuela Universitaria del Maresme 

(www.eum.es) ha iniciado los estudios de Turismo según la metodología del Espacio 

Europeo de Estudios Superiores. Los alumnos de la diplomatura en Turismo obtendrán 

al mismo tiempo una doble titulación, el Graduado Superior en Turismo, 

completamente armonizado con el marco europeo de educación superior. Esta 

adaptación europea, que persigue una formación de más calidad, con énfasis en el 

proceso de aprendizaje del alumno, de adquisición de habilidades, también ha 

coadyuvado a consolidar algunos aspectos y a repensar procesos. Es el caso de la 

formación de idiomas, que quedará reforzada con el nuevo plan de estudios de 

Turismo, o las prácticas de inmersión hotelera desde el inicio de los estudios en 

colaboración con las empresas.  

 

Desde el Consorcio de Promoción Turísticas “Costa del Maresme”, el Consell 

Comarcal del Maresme participa en las actuaciones públicas concertadas que se 

orientan a la promoción del Maresme como destino turístico. Y su atractivo no es poco: 

de clima mediterráneo, goza de inviernos suaves y veranos cálidos y secos; 

poblaciones marineras y agrícolas se reparten en un entorno natural privilegiado; el 

patrimonio artístico, arquitectónico y arqueológico rivaliza con una intensa actividad 

cultural y una oferta de ocio y hostelería de excepción. Con estos antecedentes, no es 

extraño que el turismo figure en el epicentro de las políticas comarcales. De hecho, el 

Consorcio de Promoción Turísticas “Costa del Maresme” viene realizando una intensa 

actividad en materia de redefinición de la denominación geoturística como nuevo 

producto turístico y potenciar sus aspectos más relevantes, incorporando nuevos 

alicientes, como pueden ser los del bagaje cultural, arquitectónico, gastronómico y 

folklórico de toda la comarca. 

 

Es obvio que el proyecto “Aplicación innovadora de las TICs en el desarrollo de 

territorios turísticos emergentes” se beneficiará de las experiencia acumulada por el 

Consell Comarcal del Maresme en las políticas expuestas: la promoción de las TICs y 

de la comarca como destinación turística. Se espera que las sinergias derivadas de la 



interacción de ambas prioridades estratégicas eclosionen en una implementación 

exitosa de la acción propuesta.  

 

4.3 Recursos 
 

Recursos económicos: Presupuesto del Consell Comarcal del Maresme 2005 

 

2005 INGRESOS GASTOS 
 Área de Servicios Generales   1.439.282,08   1.874.972,85   

 101 Administración general   1.439.282,08   1.874.972,85   

 Área de Promoción económica i Cooperación Local  1.362.422,75   1.362.422,75   

 200 Servicio de Promoción económica de la Comarca  131.244,33   131.244,33   

 201  Servicio de dinamización laboral y Pacto Territorial  46.042,89   46.042,89   

 202 Servicio de los Observatorios del Mercado Laboral del Maresme    45.700,00   45.700,00   

 203 Servicio de desarrollo de la Sociedad de la Información  261.213,91   261.213,91   

 204 Servicio de Recursos Europeos  336.184,57   336.184,57   

 205 Servicio de proyectos urbanísticos, arquitectónicos y paisajísticos  36.963,57   50.520,63   

 206 Servicio de acogida de animales domésticos de compañía    473.066,43    473.066,43   

 207 Servicio Técnico del PUOSC  15.307,64   

 208 Servicio de Asistencia Técnica a la Gestión Pública Local  16.499,41   10.450,00   

 209 Servicio de Mobilidad  200,00   8.000,00   

 Área de Territorio y Sostenibilidad  11.842.398,49   11.406.707,71   

 301 Servicio de recogida, transporte y gestión de residuos municipales  1.915.032,59   1.915.032,59   

 302 Servicio de formación, educación y sensibilización ambiental  65.839,20   65.839,20   

 303 Servicio de as.Téc.en materia de entorn urbano, medio rural y prevención de riesgos amb.  94.985,00   92.331,49   

 304 Servicio de la agencia comarcal de la Energía  600,00   600,00   

 305 Servicio de meteorología  31.957,49   31.957,49   

 306  Servicio de abastecimiento de agua potable en alta al Maresme Norte  2.784.250,00   2.498.898,53   

 307 Servicio de saneamiento de aguas residuales urbanas del Maresme  6.573.661,77   6.498.617,56   

 308 Servicio de inspección   337.072,44   303.430,84   

 309 Servicio de la ponencia comarcal de actividades clasificadas  39.000,00   

 Área de Servicios Personales  5.269.507,46   5.269.507,46   

 401 Servicio de atención primaria  655.371,98   588.127,06   

 402 Servicio del Equipo de Atención a la Infancia y Adolescencia  296.673,32   321.720,25   

 403 Plan de integración de los inmigrantes del Maresme   38.500,00   40.300,00   

 404 Servicio transporte adaptado  248.940,00   250.087,42   

 405 Servicio de apoyo a los servicios sociales en violencia doméstica  11.117,96   45.232,76   

 406 Vejez  1.510,00   1.510,00   

 407 Programa de Cooperación y desarrollo (minorías étnicas)   49.814,09   54.949,85   

 408 Proyecto creación servicio gestión servicios domiciliarios a las familias  - -

 409  Servicio de Transporte Escolar  2.126.353,86   2.126.353,86   

 410  Servicio de Comedores Escolares  390.015,00   390.015,00   

 411  Servicio  Becas y Ayudas de Comedores  1.083.540,48   1.083.540,48   

 412  Servicio Educación  192.006,47   192.006,47   

 413  Servicio de Cultura / Archivo Histórico  40.056,36   40.056,36   

 414  Servicio de Juventud  117.139,95   117.139,95   

 415 Servicio  de Rehabilitación de viviendas  18.468,00   18.468,00   

 TOTAL   19.913.610,77 19.913.610,77

 

 

 



 

Recursos humanos: plantilla de personal 2005 

    Grupo Plazas 

FUNCIONARIOS     
Funcionarios de Habilitación Estatal     
  Secretario A 1 
  Interventor A 1 
  Tresorero A 1 
Escala de Administración General      
  Subescala tècnica  A -- 
  Subescala administrativa C 3 
  Subescala auxiliar D   
  Subescala subalterna E   

Escala de administración especial      
  Subescala técnica         
    Técnicos superiores A 17 
    Técnicos medios B 9 
    Técnicos auxiliares C 1 
LABORALES: INDEFINIDOS O TEMPORALES      
  Técnicos superiores A 8 
  Técnicos medios B 7 
  Técnicos auxiliares C 3 
  Administrativos C 3 
  Técnicos auxiliares D 1 
  Auxiliares administrativos D 3 
  Subalternos E 2 
  Otras categorías E 1 
EVENTUALES: CARGOS DE CONFIANZA      
  Técnicos superiores A 4 
  Técnicos medios B -- 
  Otros    C -- 
    TOTAL  65 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. OTRAS SOLICITUDES PRESENTADAS A LAS INSTITUCIONES EUROPEAS, 
AL FONDO EUROPEO DE DESARROLLO (FED) O A LOS ESTADOS 
MIEMBROS DE LA UE 

 

5.1 Subvenciones, contratos o préstamos obtenidos en los últimos tres años de 
las instituciones europeas, el FED o los Estados miembros de la UE 

 

Título de la operación Partida presupuestaria de 
la CE, FED u otras 
fuentes 

Importe (EUR) Fecha en 
que se 
obtuvo 

Tramo de distribución de agua por 
gravedad Calella-Arenys de Mar 

FEDER 200.000 2004 

Urbanización del “Torrent Malet”  FEDER 290.000 2004 
Formación para mujeres en paro 
mayores de 25 años 

FSE 19.646,26 2003 

Mejora de las infraestructuras zona 
industrial “Els Garrofers” 

FEDER 240.000 2002 

Curso ocupacional de monitoras de 
tiempo libre infantil y juvenil 

FSE 15.849,41 2001 

Tratamiento de barro de la EATP 
del Maresme Norte 

FEDER 240.405 2001 

Woman managing social self help ECOS-OUVERTURE 45.494 2001 
Towards Glocal Administration PROGRAMA DE 

HERMANANIMENTOS  
6.476,46 2001 

 

5.2 Solicitudes de subvención presentadas (o a punto de presentarse) a las 
instituciones europeas, el FED o los Estados miembros de la UE en el 
presenta año: 

 

Título de la operación Línea presupuestaria de la CE, FED u otras 
fuentes 

Importe (EUR) 

Europa + FSE 300.000 
 


