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NOTA METODOLOGICA

Enguany ha entrat en vigor la nova Classificacié Catalana d’Activitats Economiques
(CCAE-2025) que és una revisio completa de Uestructura anterior de la Classificacid vigent
fins ara (CCAE-2009).

Aix0 suposa un trencament de la série en aquelles variables en relacié amb les activitats
economiques (sectors, seccions, divisions, grups, classes).

En aquest sentit, en el cas dels llocs de treball, la poblacié ocupada, la caracteritzacié
de locupacio i els procediments de regulacié de locupacié disposem de la informacio
actualitzada a la CCAE-2025, la qual no és directament comparable amb la dels periodes
anteriors. Per tant, no oferim aquestes variacions. En el cas de latur registrat i la
contractacié laboral, no disposem de les dades per als dos primers trimestres de l'any,
amb la qual cosa no les podem oferir.
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SINTESI D’INDICADORS

Valor
: Valor del| _ . : Valor any
Indicadors : trimestre :
trimestre : anterior
anterior

Comptes de Cotitzacio 12.281 11.948 2,79% 12.225 0,46%
Agricultura 45 43 4,65% 42 sd
IndUstria 1178 1168 0,86% 1.226 sd
Construccié 1.274 1.232 3,41% 1.320 sd
Serveis 9.784 9.505 2,94% 9.637 sd
Llocs assalariats-afiliacions régim general 115.800 111.965 3,43% 112.380  3,04%
Agricultura 235 225 4,44% 225 sd
IndUstria 16.595 16.235 2,22% 16.515 sd
Construccid 6.365 6.010 5,91% 6.260 sd
Serveis 92.605 89.500 3,47% 89.380 sd
Afiliacions en activitats d'Alt Valor Afegit 35.030 34.700 0,95% 34.600 1,24%
Afiliacions en activitats d'Alt contingut tecnologic 570 575 -0,87% 605 sd
Llocs autonoms-afiliats régim autonom 2.580 2.570 0,39% 2.590 sd
Agricultura 4.355 4.345 0,23% 4.525 sd
IndUstria 27.525 27.210 1,16% 26.880 sd
Construccié 59.765 59185 0,98% 57.950 3,13%
Serveis 8.680 8.385 3,52% 8.285 4,77%
POBLACIO OCUPADA | CARACTERITZACIO DE LOCUPACIO

Afili 9 9
Home 113145 18.830 500,88% 110.265 2,61%
Dona 102.460 100.315 214% 100155 2,30%
Menors de 30 anys 38.795 34.750 11,64% 36.350 6,73%
De 30 a 44 anys 63.755 62.850 1,44% 63.830 -0,12%
De 44 a 54 anys 63.370 62.760 0,97% 63110 0,41%
De 55 i més 49.690 48.785 1,86% 47130 5,43%
Afiliacions total-llocs ocupats 225.825 219.860 2,71% 220.220  2,55%
Home 117.635 117.635 0,00% 114.565 2,68%
Dona 108.190 108.190 0,00% 105.655 2,40%
Per compte d'altri 185.870 180.870 2,76% 180.835 2,78%
Per compte propi 39.955 39.625 0,83% 39.385 1,45%
Agricultura 2.505 2.375 5,47% 2.555 sd
Industria 26.420 26.240 0,69% 26.210 sd
Construccid 13.215 12.865 2,72% 13.430 sd
Serveis 183.645 178.380 2,95% 178.025 sd
Regim general 180.220 175.030 2,97% 175.350 2,78%
Sistema especial agrari 1.580 1.415 11,66% 1.550 1,94%
Sistema especial treballadors llar 3.475 3.295 5,46% 3.360 3,42%
RETA-SETA 215 220 -2,27% 230 -6,52%
RETA 39.665 39.335 0,84% 39.075 1,51%
Régim especial del Mar 665 560 18,75% 650 2,31%
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PROCEDIMENTS DE REGULACIO DE L’OCUPACIO

Expedients Regulacié Ocup. 6 10 -40,00% 6 0,00%
Agricultura 0 1 -100,00% 0 sd
Industria 0 2 -100,00% 3 -100,00%
Construccio 0 1 -100,00% 0 sd
Serveis 6 6 0,00% 3 100,00%
Treballadors afectats 63 95 -33,68% 139 -54,68%
Agricultura 0 1 -100,00% 0 sd
Industria 0 13 -100,00% 110 -100,00%
Construccid 0 41 -100,00% 0 sd
Serveis 63 40 57,50% 29 117,24%
ATUR REGISTRAT

Atur registrat 18.495 19.567 -5,48% 19.285 -410%
Homes 7.715 8156 -5,41% 8151 -5,35%
Dones 10.779 11.41 -5,54% 1134 -3,19%
Agricultura sd sd sd 255 sd
Industria sd sd sd 2.272 sd
Construccio sd sd sd 1.490 sd
Serveis sd sd sd 13.783 sd
SOA sd sd sd 1.485 sd
Aturats registrats ST-Arenys 1.997 2.067 -3,39% 2.031 -1,67%
Aturats regitstrats ST-Baix Maresme 3.837 3.983 -3,67% 3.917 -2,04%
Aturats regitstrats ST-Calella 4.385 4763 -7,94% 4.575 -415%
Aturats registrats ST-Mataro 7.605 8.071 -5,77% 8.097 -6,08%
CONTRACTACIO

Contractacio registrada 29.715 21.756 36,68% 23.945 24]10%
Homes 14.238 10.307 38,14% 12.203 16,68%
Dones 15.477 11.449 35,18% 11.961 29,40%
Contractacié temporal % 13.806 11.573 19,29% 12.042 14,65%
Contractacié indefinida % 15.909 10183 56,23% 11.903 33,66%
Agricultura sd sd sd 278 sd
IndUstria sd sd sd 2.941 sd
Construccid sd sd sd 1102 sd
Serveis sd sd sd 19.624 sd

Font: Observatori de Desenvolupament Local del Maresme a partir del Dpt d’Empresa i Treball, Hermes-Diba, IDESCAT
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LLOCS DE TREBALL | MODEL PRODUCTIU

La informacié d’aquest capitol és provisional des del darrer trimestre del 2020 en
endavant i, a la vegada, esta limitada per aspectes técnics de la tabulacié en la informacio
publicada. Per evitar la revelacié estadistica d’informacid, alguns dels resultats es difonen
arrodonits a valors multiples de 5. Per aquesta rao, els totals de les taules poden no
coincidir amb la suma dels parcials.

Llocs de treball

Les dades provisionals del trimestre indiquen que la xifra de llocs de treball al Maresme
ha traspassat el llindar dels 150.000 i ha assolit el nombre més elevat de la serie amb
150.830. Una xifra que contempla els llocs assalariats i els autonoms.

EL nombre de llocs al Maresme ha augmentat en el segon trimestre de lany, tant
si ho comparem amb el trimestre passat (2,84%) com amb un any enrere (2,62%). Un
comportament habitual en el segon trimestre de l'any, tenint en compte Uhistoric.

El sector dels serveis segueix aglutinant el gruix de llocs de treball de la comarca amb
una concentracié del 79,65%. La industria és el segon sector amb més llocs (19175; 12,71%),
la construccié en concentra 10.720 (7,]11%) i el sector primari no arriba al 1.000 (0,53%).

El nombre de llocs ha augmentat en tots quatre sectors respecte del primer trimestre
de lany; lincrement més discret s’ha donat al sector primari (0,63%) i el més intens en la
construccio (3,52%).

Una ampliacié del zoom permet veure en més detall la distribucié per seccions
economiques. Aixi, el17,15% dels llocs de treball els concentra la secciéo G-Comerg a l'engros i
al detall, seguida per la de les C-Industries manufactureres (12,28%) i Q-U’Educacid (11,22%).
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Grafic 2
Evolucio de les variacions trimestrals i interanuals dels llocs de treball
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Grafic 3 Grafic 4
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Grafic 5
Distribucié dels llocs de treball per seccions econdomiques amb més llocs
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Font: Elaboracié propia a partir de 'IDESCAT
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Grafic 6
Variacié trimestral dels llocs de treball per seccions economiques
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Font: Elaboracié propia a partir de 'IDESCAT

Destaquen els increments experimentats en les seccions de (l) ’Hostaleria (19,8%)
les (S) Activitats artistiques, recreatives i d’entreteniment (18,5%) respecte del trimestre
passat. Uns increments que hem d’associar a l'auge de les activitats de casals, etc. i
turistiques i afins a linici de la temporada estiuenca.

Pel que fa els llocs de treball en activitats d’alt valor afegit, en tancar el trimestre n’hi ha
59.765, el 39,62% del total de llocs de treball de la comarca. Respecte del trimestre passat
en son un 0,98% més. Aquells considerats d’alt contingut tecnologic amb augmentat un
3,52% i s’han situat en els 8.680.

Si diferenciem entre llocs assalariats i llocs autonoms, observem una evolucid positiva
en tots dos casos tant en relacio al primer trimestre de 'any com del mateix periode de
lany anterior. Ho veurem en detall més endavant.

Taula 1
Llocs de treball en activitats d’alt contingut tecnologic (RGSS+RETA). EL Maresme

Activitats industrials de tecnologia alta (a) 1.940 1.915 sd 1,31% sd
Activitats industrials de tecnologia mitjana-alta (b) 3.810 3.580 sd 6,42% sd
IndUstria de tecnologia alta i mitjana-alta (c) 5.750 5.495 sd 4,64% sd
Serveis de tecnologia alta o punta (d) 2.930 2.890 sd 1,38% sd
Serveis basats en el coneixement e (inclou d) 54.015 53.690 sd 0,61% sd
Total alt contingut tecnologic (c+d) 8.680 8.385 sd 3,52% sd
Total Alt Valor Afegit (c+e) 59.765 59185 sd 0,98% sd
Afiliacions total 150.830 146.665 sd 2,84% sd
Pes alt contingut tecnologic sobre total afiliats 5,75% 5,72% sd 0,66% sd
Pes alt valor afegit sobre total afiliats 39,62% 40,35% sd -1,81% sd

Font: Observatori de Desenvolupament Local del Maresme a partir de dades cedides per l'ldescat
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Grafic 7

Model Productiu

Quant al teixit productiu, basat en les dades dels comptes de cotitzacid amb alguna
persona assalariada en tancar el periode de referéncia i donats d’alta en algun municipi
de la comarca del Maresme, levolucié és positiva en relacid al trimestre passat i també
en termes interanuals. La xifra de comptes de cotitzacié s’ha situat en els 12.281, després
d’incrementar un 2,79% intertrimestral i un 0,46% interanual.

Prop del 80% dels comptes de cotitzacié donats d’alta al Maresme desenvolupen una
activitat principal classificada en el sector dels serveis. Un 10,4% ho fan en la construccié,
un 9,6% en la industria i un 0,4% en el primari.

La microempresa és la grandaria més estesa en les empreses/comptes de la comarca,
d’acord amb el nombre de persones treballadores que tenen; el 84,14% de les empreses
tenen menys de 10 treballadors, un 13,13% en tenen entre 10 i menys de 50 i sén empreses
petites. La preséncia d’empresa mitjana i gran és molt limitada amb un 2,45% i un 0,28%,
respectivament. En relacié al primer trimestre ha incrementat el nombre de comptes en
totes les grandaries amb major intensitat en la mitjana (14,02%). També han augmentat en
totes les grandaries en termes interanuals i, en aquests termes, l'increment més intens
s’ha produit en lempresa gran (6,06%).

Una vegada més, recordem que les variacions observades poden ser un pur efecte
estadistic'.

La seccid del Comerg a l’engros i al detall’ es manté com a aquella amb més comptes de
cotitzacié en el conjunt del teixit empresarial de la comarca amb 2.760 comptes, el 22,47%
del total. En una primera posiciéo molt consolidada tenint en compte que la seccidé que la
segueix, la de U'Hostaleria, concentra un 13,92% dels comptes donats d’alta al Maresme
amb 1.710 en tancar el trimestre. De fet, aquesta és la seccidé que ha experimentat el segon
increment intertrimestral més intens (10,01%) després del registrat en la de (D) UEnergia
electrica, gas, vapor i aire condicionat (16,7%).
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Font: Elaboracié propia a partir de 'IDESCAT

2La fluctuacié del nombre de llocs de treball pot fer canviar de tram de grandaria el compte de cotitzacié precisament perquée

la grandaria del compte es defineix pel tram de treballadors assalariats. A la vegada, el compte pot aparéixer o desaparéixer de
lestadistica en funcié de si té o no alguna persona assalariada.

3La seccio G-Comerg a Uengros i al detall; reparacioé de vehicles de motor i motocicletes de la CCAE-2009 passa a ser la G-Comerg
a lengros i al detall en la CCAE-2025. S’elimina la divisié 45-Venda i reparacié de vehicles de motor i s’inclou en les divisions
46-Comerg a lengros i intermediaris del comerg (467-comerg a 'engros de vehicles de motor, motocicletes i els seus recanvis

i accessoris), 47-Comer¢ al detall (478-comerg al detall de vehicles de motor, motocicletes i els seus recanvis i accessoris) o
95-Reparacié i manteniment d’ordinadors, d’efectes personals i efectes domestics i de vehicles de motor i motocicletes.
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Grafic 8
Estructura sectorial del model productiu
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Grafic 9
Variacions trimestrals per sectors
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Font: Elaboracié propia a partir de 'IDESCAT

Grafic 10
Comptes de cotitzacid i llocs assalariats per grandaria (tram d’assalariats)
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Font: Elaboracié propia a partir de VIDESCAT
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Grafic 11
Variacions intertrimestrals i interanuals dels Comptes de cotitzacié i llocs assalariats per grandaria
(tram d’assalariats)
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Font: Elaboracié propia a partir de 'IDESCAT

Grafic 12
Distribucié dels comptes de cotitzacié per seccions economiques
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Grafic 13

Variacio trimestral dels comptes de cotitzacié per seccions economiques
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[B] IndUstries extractives 0,0%
[A] Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca 4.7%
-10,0% 0,0% 10,0% 20,0%

Font: Elaboracio propia a partir de 'IDESCAT

Llocs de treball assalariats

Com avancgavem, els llocs assalariats han augmentat tant en relacié al trimestre passat
com un any enrere. En tancar el trimestre, el seu nombre és de 115.800, un 3,43% més que
el trimestre passat i un 3,04% en termes interanuals. En termes absoluts, aixo es tradueix
en uns increments de 3.835 i 3.420 llocs de treball més, respectivament.

La seccio del Comer¢ a l’engros i al detall encapgala el ranquing en comptar amb el
major nombre de llocs de treball assalariat; 19.300, el 16,7% del total. La segueixen les
seccions de les Industries manufactureres (13,7%; 15.835) i UHostaleria (13,7%; 15.865).

Respecte del trimestre anterior destaquen els increments experimentat en les Activitats
artistiques, recreatives i d’entreteniment (26,54%) i en UHostaleria (23,42%).

Ladistribucio d’aquests llocs de treball en funcié de la grandaria del compte de cotitzacié
no divergeix massa. D’aquesta manera 'empresa petita absorbeix el 27,3% d’aquests llocs
(31.650), la microempresa el 24,87% (28.795), un 24,28% l'empresa mitjana (25.320) i un
23,51% lempresa gran (27.230). En relacié al trimestre passat, hi ha menys llocs de treball
en lempresa gran (-4,14%) i més en la resta. La comparativa interanual indica un augment
de llocs en totes les grandaries empresarials.

Grafic 14
Evolucio dels llocs assalariats
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Grafic 15
Llocs assalariats per seccié d’activitat

[U] Activitats de la llar 190
[T] Altres serveis 3.740
[S] Activitats artistiques, recreatives i d'entreteniment 2.980
[R] Activitats sanitaries i de serveis socials 14.095
[Q] Educacio 14.575
[P] Administracié publica, defensa i seguretat social 5.655
[O] Activitats administratives i serveis auxiliars 5.240
[N] Activitats professionals, cientifiques i técniques 3.990
[M] Activitats immobiliaries 1.470
[L] Activitats financeres i d'assegurances 470
[K] Telecomunicacions, serveis informatics i d'informacié 895
[J] Edicid, radiodifusid i produccié de continguts 260
[I] Hostaleria 15.865
[H] Transport i emmagatzematge 3.875
[G] Comerg a l'engros i al detall 19.300
[F] Construccié 6.365
[E] Aigua, sanejament i gestio de residus 620
[D] Energia eléctrica, gas, vapor i aire condicionat 125
[C] IndUstries manufactureres 15.835
[B] InduUstries extractives = 10
[A] Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca 235
0 5.000 10.000 15.000 20.000
Font: Elaboracid propia a partir de 'IDESCAT
Grafic 16
Variacio trimestral dels llocs treball assalariats
[U] Activitats de la llar 2,70%
[T] Altres serveis 3,31%
[S] Activitats artistiques, recreatives i d'entreteniment 26,54%
[R] Activitats sanitaries i de serveis socials 1,22%
[Q] Educacio -4,39%
[P] Administracié publica, defensa i seguretat social 3,10%
[O] Activitats administratives i serveis auxiliars  -21,32%
[N] Activitats professionals, cientifiques i técniques 1,53%
[M] Activitats immobiliaries 3,16%
[L] Activitats financeres i d'assegurances 4,44%
[K] Telecomunicacions, serveis informatics i d'informacié -0,56%
[J] Edicid, radiodifusid i produccié de continguts -5,45%
[I] Hostaleria 23,42%
[H] Transport i emmagatzematge 2,24%
[G] Comerg a l'engros i al detall 4,92%
[F] Construccié 5,91%
[E] Aigua, sanejament i gestid de residus 0,00%
[D] Energia eléctrica, gas, vapor i aire condicionat 417%
[C] IndUstries manufactureres 2,29%
[B] IndUstries extractives 0,00%
[A] Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca 4,44%
-30,00% -20,00% -10,00% 0,00% 10,00% 20,00% 30,00%

Font: Elaboracid propia a partir de 'IDESCAT

Llocs de treball autonoms

Pel que fa el nombre de treballadors donats d’alta al Régim Especial de Treballadors
Autonoms, el segon trimestre hatancat amb un total de 35.030, el que suposa un creixement

del 0,95% en termes intertrimestrals i de ['1,26% interanual.

Respecte del primer trimestre se n’han perdut en el primari (-0,9%) i se n’han guanyat
en la resta de sectors; un 1,2% en els serveis, un 0,4% en la industria i un 0,2% en la

construccio.
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Grafic 17
Evolucié persones treballadores autonomes
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Grafic 20
Llocs RETA per seccié economica
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Grafic 21

Variacié trimestral dels llocs RETA per seccié economica

[U] Activitats de la llar 0,00%
[T] Altres serveis 0,69%
[S] Activitats artistiques, recreatives i d'entreteniment 2,16%
[R] Activitats sanitaries i de serveis socials 0,57%
[Q] Educacio -0,41%
[P] Administracié publica, defensa i seguretat social 0,00%
[O] Activitats administratives i serveis auxiliars 2,33%
[N] Activitats professionals, cientifiques i técniques 1,47%
[M] Activitats immobiliaries 1,00%
[L] Activitats financeres i d'assegurances 1,55%
[K] Telecomunicacions, serveis informatics i d'informacié 2,50%
[J] Edicié, radiodifusié i produccioé de continguts 3,70%
[I] Hostaleria 3,63%
[H] Transport i emmagatzematge @ -1,09%
[G] Comerg a l'engros i al detall 0,52%
[F] Construccio 0,23%
[E] Aigua, sanejament i gestio de residus 0,00%
[D] Energia electrica, gas, vapor i aire condicionat 0,00%
[C] IndUstries manufactureres 0,40%
[B] Industries extractives 0,00%
[A] Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca -0,87%
-2% -1% 0% 1% 2% 3% 4%

Font: Elaboracié propia a partir de 'IDESCAT

Una mirada més al detall permet veure que el gruix de professionals autonoms es
concentra en la seccid del G-Comerg a l’engros i al detall que amb 6.800 professionals en
concentra el 19,41%. A una distancia considerable se situa la seccidé de la F-Construccié
amb 4.355 professionals, el 12,43% del total comarcal. Seguidament trobem la secci6 de
les N-Activitats professionals, cientifiques i técniques (4.155; 11,86%).

En la majoria de seccions ha incrementat el nombre de professionals autonoms en
comparacié amb el primer trimestre de lany. De fet, només es constaten descensos en
(A) VAgricultura, ramaderia, silvicultura i pesca (-0,87%), (H) Transport i emmagatzematge
(-1,09%) i (Q) Educacié (-0,41%).

De la informacié municipal en destaquem el seglient:

-els comptes de cotitzacié es redueixen un 23,5% a Orrius i incrementen un 21,7% a
Sant Iscle de Vallalta respecte de l'any anterior.

-en relacid a l'any anterior, els llocs assalariats cauen un 33,3% a Orrius i creixen un
18,2% a Sant Viceng de Montalt i un 10,3% a Cabrera de Mar.

-els professionals autonoms han crescut un 15,1% a Sant Cebria de Vallalta i un 11,1% a
Sant Iscle de Vallalta en comparaciéo amb el mateix periode de 'any anterior.
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Taula 2
Estructura econdmica per municipis 272026

Alella 1725 885 305 36% 29% -1,3% 1,5% 2,5% 2,5%
Arenys de Mar 2.920 1.240 431 28% -1,2% -3,1% 2,5% 3,5% 3,5%
Arenys de Munt 1.590 760 247 6,7% 0,0% 7,9% 1,4% 2,2% 2,0%
Argentona 3.565 1.035 329 -2,2% 4,5% -1,2% 3,1% 3,0% 2,7%
Cabrera de Mar 3.525 660 340 10,3% 0,8% 4,0% 3,0% 1,9% 2,8%
Cabrils 780 665 145 47% 2,3% T74% 0,7% 1,9% 1,2%
Caldes d'Estrac 420 245 77 0,0% 6,5% 6,9% 04% 07% 0,6%
Calella 7.270 1560 640 36% 10% 02% 6,3% 45% 52%
Canet de Mar 2.370 1115 345 2,6% -0,4% -2,5% 2,0% 3,2% 2,8%
Dosrius 1.295 505 149 6,6% 2,0% 4,9% 11% 1,4% 1,2%
Malgrat de Mar 5.645 1.435 588 76% -0,3% 0,5% 4,9% 41% 4,8%
Masnou, El 3.930 2.005 629 0,0% 1,8% -11% 3,4% 57% 5,1%
Mataro 43.950 9.015 3.643 3,8% 0,7% 0,8% 38,0% 257% 29,7%
Montgat 1.875 825 263 3,0% 1,9% -0,4% 1,6% 2,4% 2.1%
Orrius 60 70 13 -33,3% -6,7% -23,5% 0,1% 0,2% 0,1%
Palafolls 3115 620 209 -8,7% 4,2% 1,0% 2,7% 1,8% 1,7%
Pineda de Mar 4,905 1.965 713 -3,8% 0,0% 0,3% 4,2% 5,6% 5,8%
Premia de Dalt 1.715 860 227 5,5% 2,4% 4,6% 1,5% 2,5% 1,8%
Premia de Mar 2.800 1.900 594 6,9% 0,8% 1,5% 2,4% 54% 4,8%
Sant Andreu de Llavaneres 1.645 1.035 282 48% 2,0% 3,7% 1,4% 3,0% 2,3%
Sant Cebria de Vallalta 660 305 85 6,5% 15]% 3,7% 0,6% 0,9% 0,7%
Sant Iscle de Vallalta 205 100 28 51% M1% 21,7% 0,2% 0,3% 0,2%
Sant Pol de Mar 990 485 146 1,5% 6,6% -5,8% 0,9% 1,4% 1,2%
Sant Viceng de Montalt 940 595 160 18,2% 6,3% -2,4% 0,8% 1,7% 1,3%
Santa Susanna 2.885 245 124 4,9% 2]1% 1,7% 2,5% 0,7% 1,0%
Teia 750 595 155 27% 2,6% -55% 0,6% 1,7% 1,3%
Tiana 800 680 153 46% -29% 70% 0,7% 1,9% 1,2%
Tordera 6.695 1.055 393 42% 0,0% 45% 58% 3,0% 3,2%
Vilassar de Dalt 3140 790 308 -0,8% -0,6% -52% 2,7% 2,3% 2,5%
Vilassar de Mar 3.630 1.780 560 -1,1% 11% -49%  3]1% 5,1% 4,6%
Total Maresme 115.800 35.030 12.281 3,0% 1,3% 0,5% 100,0% 100,0% 100,0%

Font: Elaboracio propia a partir de LIDESCAT

17  Informe trimestral sociolaboral del Maresme
2n trimestre 2026



L’Observatori de Desenvolupament Local

EXPEDIENTS DE REGULACIO DE L’OCUPACIO

Al llarg del segon trimestre s’han resolt 6 expedients de regulacié de locupacid pels
quals han quedat afectats 63 llocs de treball i/o persones.

En tres casos la mesura de resolucié adoptada ha estat la suspensié del contracte
laboral per a 24 llocs de treball. | en els altres tres casos s’ha optat per Uextincié de la
relacioé laboral, cosa que ha comportat la pérdua definitiva directa de 39 llocs de treball.
S’han resolt procediments en 6 municipis de la comarca; Teia, Sant Pol de Mar, Calella,
Orrius, Arenys de Munt i Sant Viceng de Montalt, un procediment en cada cas.

La pérdua definitiva de llocs de treball s’ha produit a Sant Viceng de Montalt, Calella i
Arenys de Munt. A Sant Viceng se n’han perdut 25 en la seccid de 'Hostaleria, a Calella 8
també en UHostaleria i 6 a Arenys de Munt en la seccio (S) d’Altres serveis.

A Teia, Sant Pol de Mar i Orrius els procediments s’han resolt amb la suspensié del
contracte laboral. A Teia ha afectat 2 llocs de treball en la seccidé de les (N) Activitats
administratives i auxiliars; a Sant Pol de Mar han quedat afectats 9 llocs de treball en (I)
’Hostaleria i a Orrius n’han estat 13 en la del (G) Comerg a l’engrds i al detall.

En aquest mateix trimestre, en el conjunt de Catalunya s’han perdut, definitivament,
1.753 llocs de treball arran de lextincié de la relacié laboral. Aixo és el 57% dels 3.076
llocs de treball que han quedat afectats per la resolucié d’algun procediment. Al llarg del
trimestre, en el conjunt de Catalunya, s’han resolt 135 procediments.

Taula 3
Procediments' i treballadors afectats per comunicats no desistits i resolts autoritzats per mesura.
Maresme?

Llocs de treball

Procediments Persones afectades
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55135 £ 25 2% 9% Gs% G

38 &% W 3232 g0|ge &8
Acumulat any’20 6.061 381 9 0 557 1 0 7.009 38.342 5.613 189 44.144
Acumulat any'21 256 63 12 0 47 0] (0] 378 2.003 443 169 2.615
Acumulat any'22 29 23 13 (0] 9 0 0 74 776 150 249 1175
Acumulat any'23 6 3 9 (] (0] 0 0 18 266 42 169 477
Acumulat any’24 5 1 5 0 1 0 (o) 12 107 154 84 345
Acumulat any'25 9 8 4 0 2 o] 0 23 153 93 37 283
Gener'26 2 0 1 0 0 0 0 3 4 0 5 9
Febrer 3 2 2 0 0 0 0 7 20 15 51 86
Mari 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Abril 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 2
Maig 1 0 0 0 0 0 0 1 9 0 0 9
Juni 1 0 3 0 0 0 0 4 13 0 39 52
Acumulat any'26 8 2 6 0 (0] 0 0 16 48 15 95 158

Font: Departament d’Empresa i Treball

Sén procediments finalitzats durant el mes en la qual es basa la publicacio. No inclou els procediments que han de ser
resolts pel Ministeri de Treball i Economia Social atés que afecten més d’una comunitat autonoma.

2Territori d’acord amb el domicili de la ra6 social de lempresa.
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Grafic 22

Procediments de regulacid de l'ocupacio finalitzats com a
comunicats no desistits i resolts autoritzats per mesura adoptada.
Acumulat abril-juny 2026. Maresme i Catalunya
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Font: Departament de treball, afers socials i families. Elaboracié propia de 'Observatori

Grafic 23
Persones afectades (%) per mesura adoptada. Acumulat abril-juny 2026.
Maresme i Catalunya.
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Font: Departament de treball, afers socials i families. Elaboracié propia de 'Observatori
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Taula 4
Procediments'resolts i persones afectades per mesura i municipis?,
acumulat abril-juny 2026

Llocs de treball

Procediments Persones afectades
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Font: Departament d’Empresa i Treball

Sén procediments finalitzats durant el mes en la qual es basa la publicacio. No inclou els procediments que han de ser
resolts pel Ministeri de Treball i Economia Social ates que afecten més d’una comunitat autonoma.

Territori d’acord amb el domicili de la rad social de lempresa.
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Taula 4bis
Procediments'resolts i persones afectades per mesura i municipis?,
acumulat gener-juny 2026

Llocs de treball
Persones afectades

Procediments

- S8 2a 0 |20/902 0050 38
Municipis £ gg g g S % S 8% %g 5 29
285 E S | oBlog| 28238 o
25/89 & 9528853288 | 33
o ©O o @ @ |~ o ©
Alella 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Arenys de Mar 3 0 0 0 0 0 0 3 7 0 0 7
Arenys de Munt 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 " 1"
Argentona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Cabrera de Mar 0 1 0 0 0 0 0 1 0 7 0 7
Cabrils 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Caldes d'Estrac 0 0 0 0 0 0 0 (0] 0 0 0 0
Calella 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 8 8
Canet de Mar 1 0 0 0 0 0 0 1 6 0 0 6
Dosrius 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Malgrat de Mar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Masnou, el 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mataro 1 1 0 0 0 0 0 2 M 8 0 19
Montgat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Orrius 1 0 0 0 0 0 0 1 13 0 0 13
Palafolls 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Pineda de Mar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Premia de Dalt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Premia de Mar 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 10 10
Sant Andreu de Llavaneres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sant Cebria de Vallalta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sant Iscle de Vallalta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sant Pol de Mar 1 0 0 0 0 0 0 1 9 0 0 9
Sant Viceng de Montalt 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 25 25
Santa Susanna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Teia 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 2
Tiana 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Tordera 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
Vilassar de Dalt 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 41 41
Vilassar de Mar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maresme 8 2 6 0 0 0 0 16 48 15 95 158

Font: Departament d’Empresa i Treball

Sén procediments finalitzats durant el mes en la qual es basa la publicacio. No inclou els procediments que han de ser
resolts pel Ministeri de Treball i Economia Social atés que afecten més d’una comunitat autonoma.

2Territori d’acord amb el domicili de la ra¢ social de lempresa.
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POBLACIO OCUPADA | CARACTERITZACIO DE LOCUPACIO

Poblacié ocupada

La informacio (provisional) referent a la poblaciéo ocupada resident a la comarca del
Maresme, amb independeéencia d’on estigui ocupada, mostra una evolucié positiva tant en
relacio al trimestre passat com un any abans.

En tancar el trimestre hi ha 215.605 persones ocupades, 6.460 més que el trimestre
passat i 4.815 més que un any enrere. Augments que en termes relatius han estat,
respectivament, del 3,09% i del 2,28%.

Un creixement de l'ocupacio que es reflexa tant en el collectiu femeni (2,14%; 2,15%)
com en el masculi (3,96%; 2,40%). De tota manera, un trimestre més, el 52,48% de la
poblacié ocupada és masculina.

Locupacié també ha crescut en el conjunt de Catalunya (3,14% i 3,02%) i tant entre els
homes com entre les dones. |, en aquest cas, els increments en locupacié també han
estat majors pel collectiu masculi, el qual, a la vegada, suposa el 53,27% de la poblacié
ocupada.

Mentre que la comparativa intertrimestral indica un augment de locupacié en tots els
trams d’edat i per ambdods sexes, la interanual mostra un descens de l'ocupacio pel grup
de persones d’entre els 30 i els 44 anys (-1,38%), tant en homes (-1,23%) com en dones
(-1,53%). En aquests termes locupacié també ha minvat pels homes de 45 i 54 anys
(-0,15%). Locupacid juvenil és la que incrementa més, en termes relatius.

Estructuralment, el gruix de 'ocupacio es concentra en el grup de persones amb edats
compreses entre els 45 i els 54 anys, el qual amb 62.675 persones acumula el 30,3% de la
poblacioé resident a la comarca ocupada.

Grafic 24
Evolucio de la poblacio ocupada per sexe
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Grafic 25
Variacions trimestrals i interanuals (mateix trimestre de cada any)
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Maresme Catalunya
4,19%
3,96% 3,26% 3,14% 3,02%
3.09% 2,74% ’
240%  2129% 2,15% 2,28% I 1.97%

homes dones total homes dones total
var.trimestral var.interanual

Font: Elaboracié propia a partir de 'IDESCAT

Grafic 28
Variacions trimestrals i interanual de la poblacié
ocupada per grups d’edat
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Poblacié ocupada per grups d’edat i sexe
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De la informacié per municipis destaquem que, en relacié a un any enrere, ocupacié
ha augmentat en tots els municipis de la comarca menys a Orrius on s’ha mantingut sense
canvis en el cOmput total. En termes relatius, lUincrement més intens s’ha produit a Sant
Cebria de Vallalta (6,18%) i el menor a Vilassar de Dalt (0,36%).

Caracteritzacio dels llocs ocupats per residents al Maresme

Una altra variable a considerar és la dels llocs de treball que ocupen les persones
residents a la comarca, sigui on sigui que Uocupin. Quants i com soén?

Les 208.675 persones residents ocupades, en tancar el segon trimestre de l’any, estaven
ocupant 225.825 llocs de treball, alla on fos que ho fessin. Per tant, és evident que una
part de la poblacié ocupada exerceix la pluriocupacio.

Aquesta xifra de llocs de treball assoleix una xifra historica a la comarca, almenys
en comput trimestral. Ha augmentat el nombre de llocs ocupats per residents tant en
relacio al trimestre passat (2,71%; 5.965 ) com un any abans (2,37%; 5.225). Uns augments
que s’han reflectit tant en el collectiu masculi (3,87%; 2,47%) com en el femeni (1,48%;
2,26%). En termes absoluts, el collectiu masculi ocupa 4.385 llocs de treball més dels
que ocupava el trimestre passat pels 1.580 més que ocupen les dones. Respecte de l'any
anterior, els homes ocupen 2.835 llocs de treball més i les dones 2.390. Tot i que ambdos
sexes ocupen més llocs de treball que en periodes anteriors, els homes n‘ocupen més de
la meitat, el 52,09%, pel 47,91% que n’ocupen les dones.

En relacid a periodes anteriors, no s’observen canvis en les caracteristiques principals
dels llocs de treball que les persones residents ocupen, sigui on sigui que ho facin. Aixi,
de forma majoritaria, aquests es caracteritzen per una relacié laboral per compte d’altri
(81,97%), per cotitzar al Régim General de la Seguretat Social (79,81%), pertanyer al sector
dels serveis (81,32%), per estar lligats a una jornada completa (65,95%) i a un contracte
indefinit (82,33%).

Laugment de Uocupacio de llocs de treball es produeix amb independeéencia de la relacié
laboral si bé, els creixements son més intensos en el cas dels llocs lligats a una relacio
laboral per compte d’altri (1,78%; 2,25%) que no pas aquells a una relacié laboral per
compte propi (0,39%; 1,34%).

Quant al regim de cotitzacid, en relacié al trimestre passat destaca lincrement en
Locupacié de llocs que cotitzen al Régim Especial del Mar (18,75%) seguit pels que ho fan
al Régim Especial Agrari (11,66%) i al Sistema Especial de Treballadors de treballadors de
la Llar (5,46%). De fet, n'ocupen més en tots els regims excepte en el cas d’aquells que
cotitzen al Regim Especial de Treballadors Autonoms SETA® (-2,27%), cosa que també
s’observa en termes interanuals (-6,52%). Interanualment, n’ocupen més en tots els regims.

Per sectors, el 81,32% dels llocs de treball que ocupen les persones ocupades residents,
amb independéncia d’on locupin, pertanyen al sector dels serveis. Un 11,72% pertanyen a
la indUstria, un 5,85% a la construccio i un 1,11% al sector primari. Respecte del trimestre
passat, ocupen més llocs en tots els sectors; en termes relatius és en el sector primari
on més han incrementat (5,47%) seguit pels serveis (2,95%), la construccié (2,72%) i la
industria (0,84%).

Pel que fa la jornada laboral dels llocs que ocupen —informacié només pels llocs de
treball per compte d’altri—el 65,95% son llocs lligats a una jornada completa, un 19,44%
a jornada parcial, un 6,96% estan lligats a contractes fixos-discontinus i un 7,66%, sota la
nomenclatura no classificables, corresponen a afiliacions relacionades, majoritariament,
amb el sector public en qué no consta el tipus de contracte ni, per tant, el tipus de jornada.

En relacié al trimestre passat se n'ocupen menys dels no classificables (-1,04%) i més
de la resta, amb major intensitat dels fixos-discontinus (19,33%). En termes interanuals, ha
incrementat ocupacio de llocs de treball de tot tipus de jornades.

Com hem avancgat, el gruix dels llocs de treball que ocupen estan lligats a un contracte
indefinit (82,33%). N’ocupen més d’indefinits (2,43%) i de temporals (13,13%) que el
trimestre passat i menys dels no classificables (-1,04%). Interanualment, n'ocupen més de
tots tipus de contracte.

SRETA-SETA: Sistema Especial treballadors agraris per compte propi, sistema especific de la Seguretat Social integrat dins del RETA
destina a persones que fan feina al camp.
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Grafic 29
Evolucio de llocs de treball ocupats per residents al Maresme
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Grafic 30
Evolucié de les variacions interanuals de llocs de treball ocupats per residents al Maresme

8,00%

6,00%

4,00% I 2.37%
o

T, ([T TATT] ——

-2,00% III I II

-4,00%

-6,00%

-8,00%

1T 2013
4T 2013
3T 2014
2T 2015
1T 2016
4T 2016
372017
272018
172019
4T2019
372020
272021
172022
4T2022
372023
272024
172025
4T2025
2T2026p

Font: Elaboracio propia a partir de Uldescat

Grafic 31
Variacions trimestrals i interanuals de llocs de
treball ocupats per residents al Maresme per sexe
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Grafic 32

Llocs de treball ocupats per residents al Maresme i Catalunya per tipus de relacio laboral i variacions
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Llocs de treball ocupats per residents al Maresme i Catalunya per régim de cotitzacié i variacions
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Grafic 34

Llocs de treball ocupats per residents al Maresme per grans sectors i variacié trimestral
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Taula 5
Poblacié ocupada per registre padronal de lafiliat. Municipis del Maresme. Juny 2026p.

Alella 4.340 1,76% 2,01%
Arenys de Mar 7.325 2,81% 3,40%
Arenys de Munt 4.475 1,70% 2,08%
Argentona 6.015 2,38% 2,79%
Cabrera de Mar 2.455 3,81% 1,14%
Cabrils 3.630 2,54% 1,68%
Caldes d'Estrac 1.465 0,69% 0,68%
Calella 9.230 2,90% 4,28%
Canet de Mar 6.665 317% 3,09%
Dosrius 3155 1,61% 1,46%
Malgrat de Mar 9100 312% 4,22%
Masnou, el 11.485 1,82% 5,33%
Matard 58.560 2,81% 2716%
Montgat 6.180 1,98% 2,87%
Orrius 390 0,00% 0,18%
Palafolls 4,950 0,41% 2,30%
Pineda de Mar 13100 2,95% 6,08%
Premia de Dalt 4.840 1,26% 2,24%
Premia de Mar 12.940 1,17% 6,00%
Sant Andreu de Llavaneres 5.295 0,57% 2,46%
Sant Cebria de Vallalta 1.890 6,18% 0,88%
Sant Iscle de Vallalta 715 2,88% 0,33%
Sant Pol de Mar 2.495 2,04% 1,16%
Sant Viceng de Montalt 3110 1,63% 1,44%
Santa Susanna 1.875 0,81% 0,87%
Teia 3.090 1,48% 1,43%
Tiana 4.660 1,75% 2,16%
Tordera 8.505 4,48% 3,94%
Vilassar de Dalt 4,240 0,36% 1,97%
Vilassar de Mar 9.445 0,48% 4,38%
Maresme 215.605 2,28% 100,00%
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Atur registrat

Aquest trimestre hi ha hagut de mitjana 18.495 persones aturades a la comarca, una
xifra inferior a la registrada en el primer trimestre de l'any i també a la que hi havia un any
enrere. Els descensos relatius han estat del 5,48% i del 4,10%, respectivament. Cosa que
en termes absoluts suposa un reduccio de 1.072 i 790 persones desocupades registrades
menys. Latur també ha baixat a escala provincial (-4,06; -2,93%) i catalana (-4,78%; -3,23%)
i també respecte dels dos periodes de referencia.

La reduccié de latur s’ha reflectit tant en el collectiu masculi com en el femeni, en
ambdods casos tant en relacio al trimestre passat com un any abans. En el cas dels homes,
els descensos relatius han estat del -5,40% i -5,35%, respectivament. | han estat del
-5,54% i i -3,18% pel collectiu femeni. Bo i aixd, no passem per alt que el 58,28% de latur
comarcal correspon a dones.

El 35,92% de l'atur comarcal segueix sent de molt llarga durada, és a dir, s’allarga més
enlla dels 24 mesos. Un percentatge que s’enfila fins al 40,23% en el cas del collectiu
femeni i que baixa al 29,91% en el cas del col-lectiu masculi. Un fet a partir de qual podem
inferir, de nou, que les dones troben molts més obstacles que els homes per accedir al
mercat laboral.

Destaquem el descens d’aquest tipus d’atur tant vers el trimestre passat (-1,84%) com
un any abans (-3,95%). De tota manera, el descens de latur s’ha reflectit en totes les
durades quan ho comparem amb el trimestre passat i dels 6 mesos en endavant en
termes interanuals. En aquests termes, ha incrementat 'atur de més curta de durada fins
a 3 mesos (2,07%) i de 3 a 6 mesos (2,]17%).

Si considerem totes les situacions d’atur que s’allarguen més enlla dels 12 mesos
observem que més de la meitat de latur comarcal és de llarga durada. Es a dir, 9.417
persones de mitjana tenen una situacié d’atur de llarga durada. I, de nou, les dades
segregades per sexe indiquen una pitjor situacié per les dones que pels homes; el 55,65%
de latur femeni és de llarga durada amb 5.997 dones en aquesta situacio. En el cas dels
homes, el percentatge baixa al 44,33% amb 3.420 homes en aquesta situacid.

Lestructura per edats de latur no mostra res fora de U’habitual de tal manera que el
gruix de persones en situacié d’atur va augmentant a mesura que l'edat avanga i que les
dones son, en cada grup d’edats, més nombroses que els seus companys homes amb les
Uniques excepcions dels dos grups més joves, 16-19 anys i 20-24 anys en qué les noies hi
tenen menys efectius que els nois.

Respecte del trimestre passat, atur ha baixat en tots els grups d’edat menys en el
de les persones de 60-64 anys en qué ha repuntat (0,54%), increment que s’ha donat
exclusivament en el col'lectiu femeni (1,01%). La comparativa interanual indica un descens
general amb les excepcions dels grups de persones 25-29 anys (2,17%) i 60-64 anys (1,15%)
que han repuntat. Aquests repunts es donen també en el col'lectiu masculi, mentre que en
el femeni repunta, també, entre les persones de 25-29 anys i en el de 50-54 anys (0,41%)
en lloc de les de 60-64 anys.

La reduccid intertrimestral de latur s’ha reflectit en els tres grups formatius agregats.
En canvi, interanualment destaca lincrement experimentat en el grup de persones amb un
nivell de formacié post-secundaris (4,36%). D’aquesta manera, segueix la tendéncia alcista
de latur en aquest grup, el qual no ha deixat, practicament, d’incrementar, en termes
interanuals, des del 4t trimestre del 2022.
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Grafic 37
Evolucid de latur registrat al Maresme
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Variacié de l'atur registrat Variacié de latur registrat per sexe
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Grafic 41
Variacio de latur

registrat segons durada de la demanda

. -1,84%
Més de 24 mesos -3.95% -
-4,99%
De 12 a 24 11,09%
-2,28%
De 9 a 12 mesos 11,58%
-2,04%
Do 6 e s meses -0.420 I
-7,30%
De 3 a 6 mesos - 217%
. -12,01%
Fins a 3 mesos - 2.07%
-20,00% -10,00% 0,00% 10,00% 20,00%
var.anual
Font: Elaboracid propia a partir del Departament d’Empresa i Treball
Grafic 42
Atur registrat per edat i sexe
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Variacié de latur registrat per edat
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Grafic 44
Atur registrat per nivell formatiu
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Persones beneficiaries de prestacions

Quant a les persones beneficiaries de prestacions per desocupacio, seguim sense poder
actualitzar les dades.

Grafic 45
Evolucio dels beneficiaris de prestacions per desocupacio
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Taula 6
Persones beneficiaries per sexe i municipis 172025

Alella 73 83 156 0,0% 11%
Arenys de Mar 249 261 510 3,4% 3,6%
Arenys de Munt 109 147 256 -12,4% 1,8%
Argentona 132 186 318 -2,3% 2,2%
Cabrera de Mar 39 48 87 -16,1% 0,6%
Cabrils 60 85 144 -0,2% 1,0%
Caldes d'Estrac 36 40 76 0,9% 0,5%
Calella 414 510 924 50,3% 6,5%
Canet de Mar 198 244 441 3,8% 31%
Dosrius 73 99 172 -3,2% 1,2%
Malgrat de Mar 379 570 950 55,5% 6,7%
Masnou, el 246 323 570 -9,1% 4,0%
Mataro 1.950 2.063 4.013 -71% 28,1%
Montgat 146 181 327 -0,6% 2,3%
Orrius N 9 19 -15,9% 0,%
Palafolls 147 232 379 19,3% 2,7%
Pineda de Mar 670 778 1.448 38,4% 10,1%
Premia de Dalt 110 145 255 -2,8% 1,8%
Premia de Mar 396 428 824 -3,8% 5,8%
Sant Andreu de Llavaneres 929 136 235 -7,5% 1,6%
Sant Cebria de Vallalta 47 50 97 -0,7% 0,7%
Sant Iscle de Vallalta 15 27 42 16,7% 0,3%
Sant Pol de Mar 58 85 143 -3,4% 1,0%
Sant Viceng de Montalt 55 73 128 21% 0,9%
Santa Susanna 48 85 133 32,0% 0,9%
Teia 40 68 108 -18,2% 0,8%
Tiana 67 105 172 1,2% 1,2%
Tordera 285 396 681 5,4% 4,8%
Vilassar de Dalt 87 126 213 -7,5% 1,5%
Vilassar de Mar 196 246 443 -6,8% 31%
Maresme 6.434 7.830 14.264 4,8% 100,0%

Font: Observatorio de las Ocupaciones-Servicio Publico de Empleo Estatal en Barcelona i elaboracio propia.
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Al llarg d’aquest segon trimestre s’han formalitzat 29.715 contractes nous amb lloc
de treball al Maresme. Molts més dels que es van generar al llarg del primer trimestre
i, també, d’aquells generats un any enrere. D’aquesta manera, s’han experimentat uns
creixements relatius dels 36,58% intertrimestral i del 24,10% interanual. La traduccié en
termes absoluts és de 7.959 i 5.770 contractes més, respectivament.

La informacio segregada per sexes apunta a un augment de la contractacié en ambdos
sexes tant en termes intertrimestral com interanuals. El creixement intertrimestral ha
estat una mica més intens pels homes (38,14%) que per les dones (35,18%), mentre que en
el creixement interanual ha estat major entre les dones (29,40%) que pels homes (18,81%).
En termes absoluts parlem de 3.931i 4.028 contractes més que els del primer trimestre,
respectivament, i de 2.254 i 3.516 en termes interanuals.

Aquest és el quart trimestre seguit en qué es formalitzen més contractes per dones que
per homes; 15.477 i 14.238, respectivament, el 52,08% per dones si el 47,92% per homes.

Segons el tipus de contracte —indefinit o temporal— aquest trimestre, i per cinque
consecutiu, se n’han formalitzat més de temporals (15.909%; 53,54%) que d’indefinits
(13.806; 46,46%).

La comparativa temporal indica que s’han generat més contractes de tots dos tipus tant
en relacio al trimestre passat (35,58%; 37,47%) com al mateix trimestre d’'un any enrere.

Considerant només els contractes temporals, destaquem que el 65,50% de les noves
contractacions han estat de caracter temporal i de curtissima durada. Es a dir, de durada
maxima d’un mes. Per tant, potser no és del tot positiu que incrementi la contractacié
quan aquest és de dubtosa qualitat. De fet, aquest tipus de contractacié ha crescut més
d’un 50% en relacio al trimestre passat, un 56,5% aquella amb durada entre 1i 3 mesos
i un 46,8% aquella d’entre 3 i 6 mesos. Aquella entre els 6 mesos i durada indefinida ha
disminuit. La comparativa interanual indica un augment en el nombre de contractes en
totes les durades menys pels de durada indeterminada (-0,8%).

En funcio del tipus de jornada, el gruix de la nova contractacié ha estat per a contractes
amb jornada a temps complet (54,36%), un 26,82% per a contractes a jornada a temps
parcial i un 18,82% per a contractes fixos-discontinus.

Lestructura per sexe segueix mostrant diferéncies rellevants; amb els nous contractes,
les dones (53,6%) s6n menys contractades que els homes (55,2%), proporcionalment, a
temps complet perd, en canvi, un 30,9% dels seus contractes han estat a jornada parcial
pel 22,4% dels dels homes. Els homes tenen més contractes fixos-discontinus (22,3%) que
les dones (15,6%).

El creixement de la contractacidé s’ha reflectit en tots els tipus de jornada tant en
termes intertrimestrals com interanuals. En relacio al trimestre passat els contractes a
jornada fixa-discontinua s’han doblat (102,21%) i, interanualment, els de temps complet
han augmentat un 44,92%.

Aquest trimestre, el 29,51% dels nous contractes han estat per al grup d’ocupacions de

Directors, gerents i técnics (8.369) seguit pels destinats a Ocupacions elementals (8.381;
28,20%) i a Treballadors dels serveis (27,77%; 8.253).
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Grafic 48

Evolucio de la contractacio
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Font: Elaboracio propia a partir del Departament d’Empresa i Treball

La mateixa informacidé per sexe indica diferéncies; el 85,51% dels contractes per a
Treballadors qualificats de les industries i el primari han estat signats per homes aixi com
el 58,60% d’aquells per a les Ocupacions elementals. Per a la resta de grups d’ocupacions
les dones n’han signat més que els homes. Respecte del propi collectiu, el 34,49% dels
nous contractes signats per homes han estat per a llocs d’Ocupacions elementals mentre
que la majoria dels signats per dones han estat per a ocupacions de Direccid, gerencia i/o
tecniques (36,96%).

En funcié del nivell formatiu de les persones contractades, en el 51,26% de les noves
contractacions s’ha contractat una persona amb un nivell formatiu d’estudis secundaris,
un 28,44% han estat contractes per a persones amb estudis postsecundaris i un 20,30%
per a persones amb nivell formatiu d’estudis primaris o inferiors.

En tots els casos la contractacidé ha augmentat tant en termes intertrimestrals com
interanuals.

La mateixa informacié per sexe mostra, una vegada més, diferéncies; proporcionalment
les dones amb estudis postsecundaris han formalitzat més contractes (37,84%) que els
homes (18,23%), de manera que n’han formalitzat menys que els homes aquelles que en
tenen de secundaris (45,72%) i de primaris (16,44%).

Si ens fixem en el grup d’edat, veiem que en tots ells el nombre de contractes és
superior tant al del trimestre passat com al del mateix periode de l’any anterior. Cosa que
observem, també, tant pel collectiu masculi com pel femeni.

Malgrat aixo, el creixement intertrimestral de la contractacio juvenil, en termes relatius,
destaca per sobre de la resta de grups d’edat amb un increment del 78,08%. Un increment
que és del 69,28% en el cas dels nois i del 86,68% en el cas de les noies. Interanualment
els majors increments s’experimenten en el grup d’edat dels 25-29 anys amb un 51,24%,
un 29,82% en el col'lectiu masculi i un 72,94% en el femeni.

Com és habitual, les persones joves de 20-24 anys, perd han signat més contractes que
cap altre grup d’edat i amb 6.090 contractes nous han concentrat el 20,49% de la nova
contractacié amb lloc de treball al Maresme.

Finalment, de la informacié municipal destaquem un creixement interanual inusual
de la contractacio a Cabrera de Mar, la qual ha augmentat un 627,20%. Aquest mateix
municipi pero, ha estat aquell en que la contractacio temporal ha estat més utilitzada amb
una concentracié del 90,73%. L’ha seguit Orrius amb un 88,24% de contractes temporals
sobre la nova contractacio i Argentona amb un 61,65%. En el costat oposat se situa Caldes
d’Estrac amb només un 16,22% de contractes temporals sobre la nova contractacio.
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Grafic 49 Grafic 50
Evolucio de la variacio interanual de la contractacio Variacié de la contractacié per sexe
120,00% 05.34%
100,00% 2T 50,00%
80,00%
’ 38,14%
60,00% 40,00% 2 3518% 36,58%
18,59% 29,40%
40,00% - - 3 ,40%
20,00% 4,3550’/30/o 5,57% 2% 18,97% 24,10%  30,00% 24,10%
1,38% 4,61% 2,92% 18.81%
0,00% p 20,00% ’
-20.00% -1,51% -4,82% ‘1:4GA> -5,13%
’ -9,04% -2,51% -18,68%
-40,00% -14,56% 10,00%
-60,00%
e -57,50% 0.00%
-80,00% ;
5 ® 22 g N e ¥ LOND29 59y RS homes dones total
gggagggagﬁgaggaggggg
= F K B F E = - - [ ) .
SRR acaacaaakabEREER vartrimestral var.interanual
Font: Elaboracié propia a partir del Departament d’Empresa i Treball Font: Elaboraci6 propia a partir del Departament
d’Empresa i Treball
Grafic 51

Evolucio de la contractacio per tipus de contracte i pes dels temporals

30.000 100,0%
90,0%
25.000 80.0%
3 70,0%
4 20.000 0%
g 53,5% 60,0% ©
c o
9 15.000 /\ 50,0% g
[0] [0}
£ \/\ /\ /\/ 40,0% *
X
E 10.000 O \/ 30,0%
0,
5.000 20,0%
10,0%
0 0,0%
IS B g 8 o o = o ™ ™ < n o © N~ [o0] () o CO\I g‘ g g 2 g (_LQ g
g 2 sz g2 ek
8838883888888Raggggggggggg
[
EE b REEBREEERREEREERESTE«FELTEEEES

%temporals indefinit
Font: Elaboracié propia a partir del Departament d’Empresa i Treball

Grafic 52

Variacié de la contractacié per tipus
40,00% 3558% 37,47% 36,58%
35,00% 32,11%
30,00%

25,00%
20,00% 15,99%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

24,10%

indefinit temporal total

var.anual

Font: Elaboracié propia a partir del Departament d’Empresa i Treball

37  Informe trimestral sociolaboral del Maresme
2n trimestre 2026



L’Observatori de Desenvolupament Local
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Grafic 56
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Taula 7
Contractes per muncipis 272026

Alella 516 60,25% 52,91% 1,7%
Arenys de Mar 877 3,91% 40,71% 3,0%
Arenys de Munt 338 1,20% 39,94% 11%
Argentona 678 -2,31% 61,65% 2,3%
Cabrera de Mar 4.465 627,20% 90,73% 15,0%
Cabrils 222 -9,02% 54,50% 0,7%
Caldes d'Estrac 148 22,31% 16,22% 0,5%
Calella 2.225 6,00% 53,08% 7,5%
Canet de Mar 436 -1,13% 34,86% 1,5%
Dosrius 296 19,84% 33,11% 1,0%
Malgrat de Mar 1.437 2,79% 32,711% 4,8%
Masnou, el 1.328 26,72% 6212% 4,5%
Mataro 8.292 9,34% 53,36% 27,9%
Montgat 362 0,84% 3315% 1,2%
Orrius 51 4,08% 88,24% 0,2%
Palafolls 436 -8,02% 46,10% 1,5%
Pineda de Mar 1.089 5,42% 29,02% 3,7%
Premia de Dalt 327 5]14% 51,99% 1%
Premia de Mar 782 16,37% 37,34% 2,6%
Sant Andreu de Llavaneres 591 -12,96% 61,08% 2,0%
Sant Cebria de Vallalta 89 39,06% 35,96% 0,3%
Sant Iscle de Vallalta 64 93,94% 59,38% 0,2%
Sant Pol de Mar 250 19,05% 26,00% 0,8%
Sant Viceng de Montalt 257 13,22% 42,02% 0,9%
Santa Susanna 1.085 -14,43% 24.,24% 3,7%
Teia 169 11,92% 47,34% 0,6%
Tiana 202 19,53% 50,50% 0,7%
Tordera 1176 23,27% 52,89% 4,0%
Vilassar de Dalt 630 21,39% 38,10% 2%
Vilassar de Mar 897 14,56% 36,12% 3,0%
Maresme 29.715 24.10% 53,54% 100,0%

Font: Departament d’Empresa i Treball
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Definicions

Afiliat segons residéncia padronal: persona afiliada en alta segons lloc de residéncia.
Permet parlar de la poblacié de cada municipi que esta ocupada. Parlem de persones,
individus Unics.

Afiliacions segons residéncia padronal: nombre de situacions de cotitzacié. Permet
parlar de llocs de treball ocupats per persones empadronats en un territori concret (en
aquest cas el Maresme i els seus municipis). No podem parlar de persones ja que el
que es computa son totes les situacions de cotitzacié. Es a dir, si una persona té dues
feines, es computen les seves dues situacions de cotitzacio.

Lafiliacio a la Seguretat Social és obligatoria per a totes les persones incloses en el
camp d’aplicacié de la Seguretat Social i Unica per a tota la vida del treballador. Es a dir,
la persona que treballa s’afilia quan comenga la vida laboral i es dona d’alta en algun
dels regims de la Seguretat Social; l'afiliacid sera uUnica, sens perjudici de les altes i
baixes laborals que pugui tenir al llarg de la vida laboral.

Les afiliacions als diferents régims de la Seguretat Social es corresponen amb les
situacions que generen obligacié de cotitzar, és a dir, una mateixa persona es
comptabilitza tantes vegades com situacions tingui, ja sigui en el mateix régim o en
diferents. Les unitats de recompte poden ser, doncs, les afiliacions i els afiliats.

Atur registrat: demandes d’ocupacid registrades a les oficines de treball que estan
actives l'ultim dia laborables de cada més i que compleixen els criteris estadistics
establerts en 'Ordre ministerial del marg de 1985 (BOE 14 marg 1985).

Procediment de regulacié de locupacio: és un procediment administratiu que poden
realitzar les empreses quan han de suspendre de manera temporal una part o la totalitat
de la seva activitat per causes economiques, tecniques, organitzatives, productives o
derivades de forga major (art. 47 i 51 del reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refds de la Llei de U'Estatut dels Treballadors). La llei contempla
diferents mesures; reduccio de jornada laboral (de tota o una part de la plantilla durant
un temps determinat. Durant la vigencia de la mesura la plantilla percep la prestacio
per desocupacio per la part corresponent a la jornada que no es treballa); suspensid del
contracte de treball (suspensié temporal del contracte de tota o una part de la plantilla
de 'empresa. Les persones treballadores amb contracte suspés perceben la prestacio
per desocupacio dels serveis publics d’ocupacié durant el periode de vigencia de 'ERO);
rescissio/extincio (acomiadament col-lectiu que suposa l'extincio o finalitzacio definitiva
de la relacié laboral entre la plantilla i lempresa).

Cal tenir en compte, a més, el Reial decret llei 8/2020 de 17 de marg de mesures urgents
extraordinaries per fer front a limpacte economic i social de la Covid-19, en el qual
s’estableix que les pérdues d’activitat com a conseqléncia de la pandéemia han de tenir
la consideracié de forca major als efectes de la suspensio de contractes o la reduccid
de la jornada i s’agilita la tramitacié dels procediments de regulacié de l'ocupacio, tant
per forca major com per causes economiques, tecniques, organitzatives o de produccio.
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Classificacions estadistiques

Classificacio de les activitats economiques a 1 digit (CCAE-2009; seccions)

A Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca

B Industries extractives

C Industries manufactureres
D Subministrament d’energia eléectrica, gas, vapor i aire condicionat
E Subministrament d’aigua; activitats de sanejament, gestié de residus i descontaminacio

F Construccio

- _SERVEIS
Comerg a 'engros i detall

Transport i emmagatzematge

Hostaleria

Activitats d’edicio, radiodifusid i produccio i distribucié de continguts

Telecomunicacions, programacié informatica, consultoria, infraestructura informatica i altres
serveis d’informacié

Activitats financeres i d’assegurances

Activitats immobiliaries

Activitats professionals, cientifiques i tecniques

Activitats administravites i serveis auxiliars

Administracio publica, defensa i seguretat social obligatoria

Educacio

Activitats sanitaries i de serveis socials

Activitats artistiques, recreatives i d’entreteniment

Altres serveis

Activitats de les llars que donen ocupacié a personal domestic; activitats de les llars que

X —I®

CcCHnO O vOZZr

V Organismes extraterritorials

42 | Informe trimestral sociolaboral del Maresme
2n trimestre 2026



L’Observatori de Desenvolupament Local

Classificacio de les activitats economiques d’alt contingut tecnologic (CCAE-2009 a dos i tres
digits) seguint la classificacid d’activitats industrials per nivells tecnologics i la d’activitats dels
serveis segons siguin basats en el coneixement o no de 'Eurostat

ACTIVITATS INDUSTRIALS

DE TECNOLOGIA ALTA

21-Fabricacié de productes farmaceutics

26-Fabricacié de productes infirmatics, electronics i Optics
303-Construccio aeronautica espacial

DE TECNOLOGIA MITJANA-ALTA

20-Industries quimiques

254-Fabricacié d’armes i municions

27-Fabricacié de materials i equips eléctrics

28-Fabricacié de maquinaria i equips ncaa

29-Fabricacio de vehicles de motor, remolcs i semiremolcs
302-Fabricaci¢ de locomotores i material ferroviari
304-Fabricacié de vehicles de combat

309-Fabricacié d’altres materials de transport ncaa
325-Fabricacio d’instruments i subministratments medics i odontologics

ACTIVITATS DELS SERVEIS

DE TECNOLOGIA ALTA O PUNTA

59-Activitats cinemat, video i de prog.tv; d’enregistrament de so i edicido musical
60-Activitats de programacié i emissié de radio i televisio
61-Telecomunicacions

62-Serveis de tecnologies de la informacio

63-Serveis d’informacio

72-Recerca i desenvolupament

BASADES EN EL CONEIXEMENT

50-Transport maritim i per vies de navegacio interiors

51-Transport aeri

58-Edicid

64-Mediacio financera excepte assegurances i fons de pensions
65-Assegurances, reassegurances i fons de pensions, excepte la SS obligatoria
66-Activitats auxiliars de la mediacio financera i d’assegurances
69-Activitats juridiques i de comptabilitat

70-Activitats de les seus centrals, activ de consultoria de gestié empresarial
71-Serveis técnics d’arquitectura i enginyeria; assajos i analisis técniques
73-Publicitat i estudis de mercat

74-Altres activitats professionals, cientifiques i técniques

75-Activitats veterinaries

78-Activitats relacionades amb locupacié

80-Activitats de sguretat i investigacio

84-Administracié publica, defensa i Seguretat Social obligatoria
85-Educacio

86-Activitats sanitaries

87-Activitats de serveis socials amb allotjament

88-Activitats de serveis socials sense allotjament

90-Activitats de creacid, artistiques i d’espectacles

91-Activitats de biblioteques, arxius, museus i altres activitats culturals
92-Activitats relacionades amb els jocs d’atzar i les apostes
93-Activitats esportives, recreatives i d’entreteniment
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Classificacio per grans grups d’ocupacié (CCO-2011 a 1 digit)
Codi Descripcio
0 Ocupacions militars
Directors i gerents
Tecnics i professionals cientifics i intel'lectuals
Tecnics i professionals de suport
Empleats comptables, administratius i altres empleats d’oficina
Treballadors dels serveis de restauracio, personals, proteccid i venedors
Treballadors qualificats en activitats agricoles, ramaderes, forestals i pesqueres
Artesans i treballadors qualificats de les indUstries manufactureres i la construccio (excepte

operadors d’installacions i maquines)
Operadors d’installacions i maquinaria, i muntadors

Ocupacions elementals

~No o WwN -

© 00

Classificacio grups principals d’ocupacions (CC0O-2011 a 1 digit) en 5 grups d’ocupacio
DIRECTORS, GERENTS, TECNICS | PROFESSIONALS DE NIVELL SUPERIOR | DE SUPORT
A Directors i gerents
B Técnics i professionals cientifics i intellectuals de la salut i lensenyament
C Altres tecnics i professionals cientifics i intel'lectuals
D Tecnics i professionals de suport
EMPLEATS COMPTABLES, ADMINISTRATIUS | ALTRES EMPLEATS D’OFICINA
E Empleats d’oficina sense tasques d’atencio al public
F Empleats d’oficina amb tasques d’atencio al public
TREBALLADORS DELS SERVEIS DE RESTAURACIO, PERSONALS, PROTECCIO | VENEDORS
G Treballadors dels serveis de restauracié i comerg
H Treballadors dels serveis de salut i que tenen cura de les persones
| Treballadors dels serveis de proteccio i seguretat
TREBALLADORS QUALIFICATS DE LA INDUSTRIA, CONSTRUCCIO | PRIMARI
J Treballadors qualificats en activitats agricoles, ramaderes, forestals i pesqueres
K Treballadors qualificats de la construccié (excepte operadors de maquines)
L Treballadors qualificats de les industries manufactureres (excepte operadors d’instal-lacions
i maquines)
M Operadors d’installacions i maquinaria fixa, i muntadors
N Conductors i operadors de maquinaria mobil
OCUPACIONS ELEMENTALS
O Treballadors no qualificats en serveis (excepte transports)
P Peons de lagricultura, la pesca, la construccio, les industries manufactureres i els transports

Fonts

« Afiliacions a la Seguretat Social (assalariats, autonoms i comptes de cotitzacio=llocs de
treball i model productiu). Departament de Treball, afers socials i families.

- Afiliats i afiliacions a la Seguretat Socials segons residéncia padronal de lafiliat (poblacié
ocupada i caracteritzacié de l'ocupacio): IDESCAT.

e Atur registrat: Departament de Treball, afers socials i families.
* Beneficiaris de prestacions: Servicio Publico de Empleo Estatal de Barcelona.
e Contractacio: Departament de Treball, afers socials i families.

e Procediments de regulaci¢ de locupacié (ERO): Departament de Treball, afers socials i
families.
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Grafics
G1. Evolucio dels llocs de treball al Maresme i variacions trimestrals i interanuals.
G2. Evolucié de les variacions trimestrals i interanuals dels llocs de treball.

-
8

8. G3. Llocs de treball per sectors.

8. G4. Variacions dels llocs de treball per sectors.

8. Gb5. Distribucio dels llocs de treball per seccions economiques amb més llocs.

9. G6. Variacio trimestral i interanual dels llocs de treball per (10) seccions economiques.
10. G7. Evolucio del comptes de cotitzacio.

11.  G8. Estructura sectorial del model productiu.

11.  G9. Variacions trimestrals per sectors.

11.  G10. Comptes de cotitzacio i llocs assalariats per grandaria (tram d’assalariats).

12. G11. Variacions intertrimestrals i interanuals dels Comptes de cotitzacio i llocs assalariats per
grandaria (tram d’assalariats).

12.  G12. Distribuci6 dels comptes de cotitzacidé per seccions econdmiques.
13. G13. Variacié dels comptes de cotitzacidé per seccions economiques.
13. G14. Evolucié llocs assalariats.

14. G15. Llocs assalariats per seccid d’activitat.

14. G16. Variacions llocs treball assalariats.

15. G17. Evolucio persones treballadores autonomes.

15. G18. Autonoms per sectors.

15. G19. Variacié de treballadors/-es autonoms/-es per sectors.

15. G20. Llocs RETA per seccié economica.

16. G21. Variacio trimestral dels llocs RETA per secciéo econdmica

19. G22.Procediments de regulacio de locupacié finalitzats com a comunicats no desistits i
resolts autoritzats per mesura adoptada. Maresme i Catalunya.

19. G23. Persones afectades (%) per mesura adoptada. Maresme i Catalunya.

22. G24. Evolucioé de la poblacié ocupada per sexe.

23. G25. Variacions trimestrals i interanuals (mateix trimestre de cada any).

23 G26. Variacions trimestrals i interanuals per sexe.

23. G27. Poblacio ocupada per grups d’edat i sexe.

23. G28. Variacions trimestrals i interanual de la poblacié ocupada per grups d’edat.
25. G29. Evolucio de llocs de treball ocupats per residents al Maresme.

25. G30. Evolucio de les variacions interanuals de llocs de treball ocupats per residents al
Maresme.

25. G31. Variacions trimestrals i interanuals de llocs de treball ocupats per residents al Maresme
per sexe.

26. G32. Llocs de treball ocupats per residents al Maresme i Catalunya per tipus de relacié
laboral i variacions.

26. G33. Llocs de treball ocupats per residents al Maresme per régim de cotitzacié i variacions.
27. G34. Llocs de treball ocupats per residents al Maresme per grans sectors i variacions.
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27. G35. Variacions dels llocs per compte d’altri per tipus de jornada.

27. G36. Variacions dels llocs per compte d’altri per tipus de contracte.
30. G37. Evolucio de latur registrat al Maresme.

30. G38. Variacio de latur registrat Maresme-ProvBcn-Catalunya.

30. G39. Variacio de latur registrat per sexe.

30. G40. Durada de latur registrat per sexe.

31. G41. Variacio de latur registrat segons durada de la demanda.

31. G42. Atur registrat per edat i sexe.

31. GA43. Variaci6é de latur registrat per edat.

32. G44. Atur registrat per nivell formatiu.

33. G45. Evolucioé dels beneficiaris de prestacions per desocupacié.

33. G46. Persones beneficiaries de prestacions per desocupacio per tipus.
33. G47. Variacions trimestrals i interanuals de les prestacions per desocupacio.
36. G48. Evolucié de la contractacio.

37. G49. Evolucié de la variacio interanual de la contractacio.

37. G50. Variacio de la contractacio per sexe.

37. G51. Evolucio de la contractacio per tipus de contracte i pes dels temporals.
37. G52. Variacio de la contractacio per tipus.

38. G53. Distribucio dels contractes temporals per durada.

38. Gb54. Variacié dels contractes temporals per durada.

38. G55. Contractes per tipus de jornada i sexe.

39. G56. Contractes per ocupacié i sexe.

39. G57. Contractes per nivell formatiu i sexe.

39. G58. Contractacio per edat i sexes.

Taules

9. T1. Llocs de treball en activitats d’alt contingut tecnologic (RGSS+RETA). EL Maresme.
17.  T2. Estructura econdomica per municipis.

18. T3. Procediments i treballadors afectats per comunicats no desistits i resolts autoritzats per
mesura. Maresme.

20. T4. Procediments resolts i persones afectades per mesura i municipis, acumulat.
21. T4bis. Procediments resolts i persones afectades per mesura i municipis.

28. T5. Poblacioé ocupada per registre padronal de Uafiliat. Municipis del Maresme.
34. T6. Persones beneficiaries per sexe i municipis.

40. T7. Contractes per muncipis.
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